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УЛСЫН ИХ ХУРЛЫН ГИШYYН С ОдОНТУЯАГААС МОНГОЛ УЛСЫН 
ЕРАНХИЙ САЙДАД ТАВЬСАН АСУУЛГЫ Н ХАРИУ д 

Асуулга 1. Батлан хамгаалах тухай хууль, Цэргийн алба хаагчийн эрх зуйн 
байдлын тухай хууль, Цэргийн албаны тухай хууль зэрэг цэргийн албаны уйл 
ажиллагаанд баримталдаг хууль, топоомжуудын хяналт ш инжилгээ, 
хэрэгжилтийн ур дагаварт хийсэн унэлгээний тайлан. 

Монгол Улсын батлан хамгаалахын эрх зуйн шинэчлэлийн хурээнд Монгол 
Улсын Их Хурлын 2015 оны 85 дугаар тогтоолоор "Монгол Улсын батлан 
хамгаалахын бодлогын ундэс" баримт бичиг, 2016 онд батлан хамгаалахын багц 
хууль /Монгол Улсын батлан хамгаалах тухай хууль, Зэвсэгт хучний тухай хууль, 
Цэргийн албаны тухай хууль, Цэргийн алба хаагчийн эрх зуйн байдлын тухай хууль/ 
-ийг Улсын Их Хурлаас тус тус баталсан. 

Батлан хамгаалахын багц хууль батлагдсанаар Монгол Улсын батлан 
хамгаалах тогтолцоо, уйл ажиллагааны эрх зуйн ундэс шинэчлэгдэж, терийн 
цэргийн байгууллын тогтолцоо, 3эвсэгт хучний бутэц шинээр тодорхойлогдож, 
Монгол Улсын иргэний Ундсэн хуулиар хулээсэн цэргийн алба хаах уургээ 
биелуулэхтэй холбоотой асуудлууд тодорхой болж, цэргийн алба хаагчийн эрх зуйн 
байдлын зохицуулалт дээшилсэн. 

Терийн батлан хамгаалах бодлого, багц хуулийн хэрэгжилтийг хангах хурээнд 
Орон нутгийн хамгаалалтын тухай, Дайчилгааны тухай хуульд нэмэлт, еерчлелт 
оруулах тухай, Цэргийн алба хаагчийн тэтгэвэр, тэтгэмжийн тухай хуульд нэмэлт 
оруулах тухай зэрэг 7 хуулийг Улсын Их Хурлаар хэлэлцуулж батлуулсан. 

Туунчлэн, 3асгийн газрын 2017 оны 127 дугаар тогтоолоор "Терийн цэргийн 
байгууллын хегжлийн стратеги-2030" баримт бичиг, Засгийн газрын 2017 оны 80 
дугаар тогтоолоор "3эвсэгт хучний байryулалтыг 2020 он хуртэл хегжуулэх 
хетелбер"-ийг тус тус баталсан бегеед хэрэгжилтийг хангуулан ажиллаж байна. Мен 
"3эвсэгт хучний байгуулалтыг 2024 он хуртэл хегжуулэх арга хэмжээний 
телевлегее"-г 3асгийн газрын хуралдаанд танилцуулж, Батлан хамгаалахын 
сайдын 2021 оны н/дугаар тушаалаар батлан хэрэгжyулж эхлээд байна. 

Хууль, эрх зуйн шинэчлэлийн хурээнд 3эвсэгт хучний уйл ажиллагааг 
боловсронryй болгох, цэргийн албаны болон цэргийн алба хаагчдын эрх зуйн 
харилцааг нарийвчлан жyрамласан эрх бухий байryуллага, албан тушаалтнаас 
баталсан 101 баримт бичиг мердегдеж байна. Тухайлбал, Монгол Улсын 
Еренхийлегчийн зарлигаар 9, Засгийн газрын тогтоолоор 21, Батлан хамгаалахын 
сайдын тушаалаар 31, Зэвсэгт хучний Жанжин штабын даргын тушаалаар 40 
баримт бичгууд батлагдсан байна. 

Мен Цэргийн алба хаагчийн эрх зуйн байдал, албаны уурэг гyйцэтгэхтэй 
холбогдсон харилцааг Цэргийн албаны тухай, Цэргийн алба хаагчийн эрх зуйн 
байдлын тухай хууль болон Монгол Улсын Еренхийлегчийн 2019 оны 17 дугаар 
зарлигаар батлагдсан "Монгол Улсын Цэргийн нийтлэг дурмууд", Зэвсэгт хучний 
Жанжин штабын даргын баталсан "Цэргийн албыг зохион байгуулах заавар" баримт 
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бичгууд, бусад хууль тогтоомж; терел, тусгай мэргэжлийн_ цэргийн заавраар 
зохицуулж байна. ~ _ - ~_ • _- ~ . 

Монгол Улсын Засгийн газрын 2020 оны 206 дугаар тоггоолоор батлагдсан 
"Бодлогын баримт бичгийн хэрэгжилт болон захиргааны байryуллагын уйл 
ажиллагаанд хяналт-шинжилгээ, унэлгээ хийх нийтлэг жyрам", Батлан хамгаалахын 
сайдын 2019 оны А/375 дугаар тушаалаар баталсан "Батлан хамгаалах, 3эвсэгт 
хучний уйл ажиллагаанд хяналт-шинжилгээ, унэлгээ хийх жyрам", ЗХЖШ-ын даргын 
2020 оны A/118 дугаар тушаалаар баталŭ ан,~`Зэвcэгг хучинд хяналт-шинжилгээ, 
унэлгээ хийх журам"-ыг баримтлан батлан хамгаалахын салбарын бодлогын 
баримт бичгийн хэрэгжилтэд хяналт-шинжилгээ, унэлгээг тоггмол хийж байна. 

Улсын Их Хурлын Хуний эрхийн дэд хорооны 2021 оны 2 дугаар тогтоолыг 
хэрэгжуулэх ажлын хурээнд Засгийн газрын 2016 оны 59 дугээр тогтоолоор 
батлагдсан аргачлалын дагуу Монгол Улсын батлан хамгаалах салбарын хууль 
тоггоомжийн хэрэгжилтэд хяналт шинжилгээ болон хэрэпкилтийн ур дагаварт 
унэлгээ хийхээр Батлан хамгаалах яам Хууль зуйн ундэсний хурээлэнтэй хамтран 
ажиллаж байгааг мэдээлэл болгон хургуулж байна. 

,zr ё 

Асуулга 2. 2010 оноос енеег хуртэл батлан хамгаалах салбарын 
хэмжээнд хуний эр; эрх челее, эруул мэнд, амь насанд хохирол учруулсан 
гэмт хэргийн тухай нэпгэсэн мэдээлэл болон xoxupnbir хэрхэн барагдуулж, 
хариуцлага тооцсон тухай мэдээ тайлан. 

3эвсэгт хучинд хэрэг бyртгэх уйл ажиллагааг Цэргийн хэрэг буртгэх алба 
хэрэпкуулж байгаад 2000-aaд оноос емне татан буугдсан бегеед туунээс хойш 
цэргийн алба хаагчтай холбоотой гэмт хэргийн нэгдсэн мэдээлэл, судалгааг 
гаргахад бэрхшээлтэй болсон. Тухайлбал, 3эвсэгт хучинд буртгэгдээгуй, еереер 
хэлбэл, цэргийн алба хаагч цэргийн анги, байрлалаас гадна нийгмийн харилцаанд 
иргэний хувьд оролцож байхдаа уйлдсэн гэмт хэргууд цагдаа, прокурор, шуухийн 
байryуллагаар шийдвэрлэгддэг процессын онцлогоос хамаарч дун буртгэл зеруутэй 
гардаг. Тухайлбал, цагдаагийн байryуллагад буртгэгдcэн цэргийн алба хаагчийн 
холбогдсон зарим хэрэг прокурор, шуухийн шатанд хэрэгсэхгуй болдог. Ийм нехцел 
байдал бий болсон тул 2019 оноос эхлэн цэргийн алба хаагчдын ажлын бус цагаар, 
ахуйн орчинд уйлдэж байгаа гэмт хэрэг, зерчил, тyyнд холбогдсон цэргийн алба 
хаагч болон хохирсон цэргийн алба хаагчдын талаарх мэдээ, мэдээллийг 
цагдаагийн байгууллага болон шуух, бусад хууль хяналтын байryуллагаас улирал 
тyтам авч, нэгтгэн судалгаа дугнэлт гарган ажиллаж байна. 

Зэвcэгг хучинд 2011-2020 онд буртгэгдсэн гэмт хэргийн тyвшин, хеделгеен, 
тархалтыг тодорхойлж, гэмт хэргийн улмаас ууссэн хор хохирлыг тодорхойлон 
гаргаж, дyн шинжилгээ хийсзн. 

3эвсэгт хучний 2011-2020 оны гэмт хэргийн статистик судалгаанаас харахад, 
тус салбарт гарч буй гэмт хэрэг, зерчил, ёс зуйн зерчлийн тоо 2018 оноос нэмэгдэж 
2020 оноос хойш буурах узуулэлт гарсан. Суулийн 10 жилийн хугацаанд Зэвcэгт 
хучний нэгггэл, анги, салбарт 54, жилд дунджаар 5 гэмт хэрэг буртгэгдэж, нийт гэмт 
хэрэгг 78 цэргийн алба хаагч холбогдон шалгагдсан статистик мэдээ байна. 

№ Узуулэлт 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Аун 
1 буртгэгдсэн 

гэмт хэрэг 2 2 1 4 2 2 5 5 18 13 54 

2 
eселт, 
бууралт 
/хувиар/ 

-33,3 0 -50 400 -50 
- 

0 250 0 360 -27.7 

3 Холбогдсон 3 2 1 4 4 2 5 7 20 17 65 



куний тоо-• 
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График-1.1 Гэмт хэргийн байдал 
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Зэвсэгт хучний нэгтгэл, анги, салбарт 2011-2020 онд 12 терлийн 78 
холбогдогчтой 54 эруугийн гэмт хэрэг уйлдэгдэж, шуухээр шийдвэрлэгдсэн байна. 

Гэмт хэргийн терел 2011 
он 

2012 
он 

2013 
он 

2014 
он 

2015 
он 

2016 
он 

2017 
он 

2018 
он 

2019 
он 

2020 
он 

Анги, байрлалаа орхин 
оргон зайлсан 1 1 1 

Хуний амь нас хохирсон 1 1 2 1 

Галт зэвcэг, галт 
хэрэглэлтэй холбоотой 1 1 

Бусдын бие махбодод 
гэмтэл yчрyyлсан 4 1 2 2 2 4 

Амиа хорлохыгзавдсан 3 

Албан тушаалаа урвyyлан 
ашигласан 1 1 

Авто тээврийн хэрэгслийн 
хеделгеений аюулгуй 
байдал, ашиглалтын 
журам зерчсен 

2 3 3 

Хvчиндэх 3 
Дээрэм 1 

Хyyль бус ан агнах З 
Хулгай 2 4 

цэргийн албаны эсрэг 2 1 

Дээрх гэмт хэргуудийн 5:5 хувь нь анги, байрлалаа орхин оргон зайлах, 9.2 хувь 
нь хуний амь нас хохироосон, 3.7 хувь нь галт зэвсэг; талт хэрэглэлтэй холбогдсон, 
27.7 хувь нь бусдын бие махбодод гэмтэл учруулах, 5.5 хувь нь амиа xopnoxbir 



завдсан, 3.7 хувь нь албан тyшаалаа урвуулан ашигласан, 14.8 хувь нь авто 
тээврийн~Сэрэ,еслийн.хеделгеений аюулгуй байдал, ашиглалтын журам зерчсе 5.5
хувь нь ~Сучиндэх; ~1.8 хувь нь дээрэм, 5.5 хувь нь хууль бус ан агнах, 11.1 хувь нь'
xyлгай, 5.5 хувь нь цэргийн албаны эсрэг гэмт хэргyyд эзэлж байна. 

Гэмт хэргийн еселт, бууралт нь криминологийн ууднээс авч узвэл, слон хучин 
зуйлээс хамаардаг бегеед 3эвсэгт хучний дотоод хяналт, шалгалт сайжирч, 
нуугдмал гэмт хэргууд илрэх, хууль эрх зуйн еерчлелпэй холбоотойгоор гэмт хэрэгг 
шинээр ‚тооцрох эсхул гэмт хэрэг биш болох, гэмт хэрэг, сахилга. дэг жyрмыг 
сайжруулах хyрээнд зохиогдож байгаа ажил, арга хэмжээний ур дун, цаг уеийн 
хучин зуйл /цар тахлын хел хорионы дэглэмээс уудэлтэй нийгмийн сэтгэл зуйн 
бухимдал, стресс гэх мэт/-тэй холбоотой юм. 

3эвсэп хучний хэмжээнд гарсан гэмт хэрэг, цэргийн хеделмерийн аюулгуй 
байдалтай холбогдолтой осол, зерчлийг 3эвсэгг хучний Хяналт-шинжилгээ, 
унэлгээний газар хариуцан, дотоод хяналт шалгалтын ажлыг зохион байгуулж, 
гарсан осол, зерчлийг судлан буртгэдэг. 

3эвсэгг хучний хэмжээнд 2016-2020 онд цэргийн албан уургээ гуйцэтгэхтэй 
-«холбогдсон цэргийн хеделмерийн аюулгуй байдлын осол 90 тохиолдол 

буртгэгдсэнээс, 48 хун хенген, 30 хун хундэвтэр гэмтэл авч, 12 хун нас барсан /усанд 
живсэн-8, РГД-5 гранат тэсэрснээс-2, авто осол-2/ байна. Уунийг тухайн ослын шинж 
чанараар нь авч узвэл дараах хуснэгтэд заасан байдалтай байна. 

№ Цэргийн хеделмерийн аюулгуй байдлын осол Хенген Хундэвтэp 
Амт 

насаа 
алдсан 

1 Санамсар болгоомжгyйгээс унах, будрэх, 
халтирах 19 3 

2 Эд зуйлд цохигдох, хавчyyлагдах, дарагдах 10 5 

3 Хучилсэн болон хучтэй хеделгеен хийсний 
улмаас 6 3 

4 
ГаЛТ зэвсэг, гaЛТ хэрэглэл, хортоЙ бодистой 
буруу харьцах 4 15 2 

5 Авто осолд орсон 4 2 
6 Усанд живcэн 8 
7 Бусад 9 

Дун 48 30 12 
Нийт 90 

2019 онд Зэвсэп хучний хэмжээнд цэргийн алба хаагч албан yyргээ 
гyйцэтгэхтэй холбогдсон ослын улмаас 8 хун, 2020 онд 20 хун бэртэж гэмтэн, 
хеделмерийн чадвараа тур болон удаан хугацаагаар алдсан байна. 

Сyyлийн 2 жилийн байдлаар хуний амь эрсэдсэн гэмт хэрэг, осол, зерчлийг авч 
y33хэд, 2019 онд З3всэгт хучний хэмжээнд гэмт хэрэг 1, гэмт хэргийн ШИНЖтэЙ 
уйлдэл 3 буртгэгдэж, гэмт хэргийн улмаас 1 цэргийн алба хаагч нас барсан бегеед 
тухайн хэргуудийг хууль хяналтын байryуллагад шилжуулэн, шалryулсан байна. 
Тyyнчлэн, Зэвсэгг хучний хэмжээнд хеделмерийн аюулгуй байдлын холбогдолтой 
ослоор 2, авто ослоор 2, золгуй байдлаар /амиа хорлосон, евчний улмаас/ 2 цэргийн 
алба хаагч, 1 энгийн ажилтан нас барсан байна. 

2020 онд 3эвсэгт хучний хэмжээнд гэмт хэргийн улмаас нас барсан цэргийн 
алба хаагч байхгуЙ бегеед хеделмерийн аюулгуй байдлын холбогдолтой ослоор 4 
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/усанд живcэн/, авто ослоор 3, золгуй байдлаар /амиа хорлосон, авто осол, евчний 
улмаас/ 6 цэргийн алба хаа 1~,энгий,н ажилтан нас барсан. . ~ 

м .u '_.'

2021 оны э 
.Т 

хний улирлын байдлаар, 3эвсэгг хучний хэмжээнд цэргийн алба 
хаагч албан уургээ гуйцэтгэхтэй холбогдсон хеделмерийн аюулгуй байдлын осол 2 
удаа гарч, хеделмерийн аюулгуй байдалтай холбоотой ослоор нас барсан цэргийн 
алба хаагч байхгуй. Цэргийн алба хаагчид нийгмийн харилцаанд оролцохдоо 
гаргасан зерчил, иргэний хэргийн талаарх мэдээлэл 3эвсэгг хучинд байхгуй. 
Дурмийн бус харилцааны ,асуудлаас 1 хугацаат цэргийн алба хаагч нас барсан. 
Энэхyy хэрэгт холбогдсон офицер хууль, хяналтын байгууллагаар шалгагдаж 
байна. 

Суулийн 10 жилийн статистик М3ДЭ3ЛЭЛд ундэслэн, 3эвсэгг хучний ГЭМт хэрэг, 
сахилгын болон ёс зуйн зерчлийн цзуулэлтээр цаашдын чиг хандлагыг 
тодорхойлоход гэмт хэргийн нехцел байдлын хувьд нуугдмал гэмт хэргууд илэрч 
есех хандлагатай байна. 3эвсэгт хучний хэмжээнд гарсан гэмт хэрэг, сахилгын 
болон ёс зуйн зерчлуудэд дугнэлт хийхэд цэргийн албанд хамааралтай дараах 
ундсэн шалтгаан, нехцелеес уудэлтэй гэж узэж байна. Уунд: 

1. Нэгтгэл; анги, салбарт "Монгол Улсын Цэргийн нийтлэг дурмууд", "Цэр`гййн 
албыг зохион байгуулах заавар", холбогдох хууль топ-оомж, дурэм, журам, бусад 
удирдлагын баримт бичгуудийг судлах, сурталчлах, хэрэпкуулэх ажил хангалтгуй; 

2. Зарим албан тушаалтны ажлын хариуцлага, санаачилга сул, цаг уеэ мэдэрч 
хандлага, сэтгэлгээгээ еерчлехгуй урсгалаар ажиллах, цэргийн алба хаагчдын 
хууль тогтоомж, дурмийн мэдлэг дутмаг; 

3. Залуу офицер, ахлагч нарыг хунтэй ажиллах арга барилд сурган 
дадлагажyулах ажил бурэн хэрэгждэггуй, тэдний ар rap амьдрал ахуйг нарийвчлан 
судлах, тэдэнд бух талын туслалцаа дэмжлэг узуулэх ажил дутмаг; 

4. Цэргийн хангалт уйлчилгээг заавар, жyрмын дагуу зохион байгуулах 
асуудал дутагдалтай /санхуугийн боломжоос шалтгаалдаг/; - 

5. Цэргийн албанд сахилга дэг жyрам сахиулах, гэмт хэрэгтэй тэмцэх, цэргийн 
албаны аюулгуй байдлыг хангахад дэмжлэг узуулэх ундсэн чиг уурэггэй цэргийн 
цагдаагийн салбар нэгжуудийн уйл ажиллагааны эрх орчин бурдээгуй, уйл 
ажиллагаа нь тоггмолжоогуй зэрэг болно. 

3эвсэгг хучинд сахилга, дэг жyрам сахиулах, гэм хэрэгтэй тэмцэх, цэргийн 
албаны аюулгуй байдалд дэмжлэг узуулэх ундсэн чиг уурэгтэй цэргийн цагдаагийн 
нэгжийг богино хугацаанд бэхжуулэх зорилго тавьж ажиллаж байна. Энэ ажлын 
хурээнд цэргийн албанд буртгэгдсэн гэмт хэргуудийг хууль, хяналтын байryуллагын 
дун буртгэлтэй харьцуулж мэдээллийн нэгдcэн сан уусгэх, судалгаа шинжилгээ 
хийж шалтгаан нехцелийг тодорхойлох, хариу ажил, арга хэмжээг шинжлэх ухааны 
ундэслэлтэй зохион байгуулах бодлогын хурээнд Зэвcэгт хучний цэргийн 
цагдаагийн албыг бэхжуулэх, шуурхай удирдлага, зохицуулалт, мэдээллийн 
тогголцоог бий болгох эрх зуй орчныг бурдyyлэх чиглэлээр "Цэргийн цагдаа-2030" 
хегжлийн хетелберийг 2021 оны 1 дугээр сард баталж, цэргийн цагдаагийн 
булгyyдийг тушиглэн цэргийн хурээ, хотхон бурт цэргийн цагдаагийн 16 салбар, 
нэгжийг байгуулах шийдвэрийг 2021 оны 3 дугаар сард гаргаж "Цэргийн нийтлэг 
lдурмУУд"-д еерчлелт оруулах санал болон "Цэргийн цагдаагийн ажиллагааны 
жyрам"-ыг шинээр боловсруулсан. 

3эвсэгг хучинд буртгэгдсэн гэмт хэргийн статистик мэдээ, судалгааг цагдаа, 
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k. 

хуyль хяналтын бусад байryуллагын мэдээлэлтэй харьцуулах, нэгдсэн сан 
бурдуулэх зорилгоор ЗXЖШ-ын нэгдцг~a~p~1_o,gлоr!~~даргаас 2021 оны 4 сарын I 5-ны 
едер Шуухийн еренхий зевлел, • Монгол Улсын Еренхий прокурорын газар, 
Цагдаагийн еренхий газар, Шyyхийн шийдвэр гуйцэтгэх газарт хандан 2010-2021 
оны хооронд гэмт хэрэг уйлдэж яллах дугнэлт уйлдэгдэн шyyхэд шилжсэн, 
хэрэгсэхгуй болсон, ял шийтгэгдсэн цэргийн алба хаагчдын мэдээлэл, судалгааг 
ирyyлэхийг хусcэн албан бичиг хургуулж, хамтран ажиллаж байна. 

Нехен олговрын талаар: 
Цэргийн алба хаагч нас барсан тохиолдолд ар гэрт нь нехен олговор олгох 

харилцааг Цэргийн алба хаагчийн тэтгэвэр, тэтгэмжийн тухай хуулийн 19 дугээр 
зуйлийн 19.4 дэх хэсэгт заасны дагуу зохицуулж байна. 

Цэргийн алба хаагчийн тэтгэвэр, тэтгэмжийн тухай хуулийн 19 дугээр зуйлийн 
19.4 дэх хэсэгт "Цэргийн алба хаагч, туунчлэн дайчилгаатай сурryуль цугларалтад 
оролцож байгаа цэргийн уурэггэн энэ хуулийн 10 дугаар зуйлийн 1 дэх хэсгийн 1-т 
заасан шалтгаан lбайлдааны . талбар, энхийг дэмжих ажиллагаанд уурэг 
гуйцэтгэх, террорист уйлдлийн серег тусгай ажиллагаанд оролцох, байлдааны 
галт хэрэгслээр буудлага хийх, дэлбэрэх бодис, тэсэлгээний хэрэгсэл, аюултай 
хорт бодистой уургийнхэ~э дагуу карьцах, гамшиг, онцгой нехцелийн байдалд 
ажиллах, улсы н хил, онц чухал объектыг хамгаалсны улмаас%аар амь насаа 
алдвал 10 жилийн, мен зуйлийн 1 дэх хэсгийн 2-т заасан шалтгаан /энэ зуйлийн 9 
дэх хэсгийн 9-д зааснаас бусад албан уурэг гуйцэтгэхтэй холбогдсон ослын 
улмаас%аар амь насаа алдвал 5 жилийн, мен зуйлийн 1 дэх хэсгийн 3-т заасан 
шалтгаан /албан уурэг гуйцэтгэхтэй холбогдолгуй осол, тарилгын дараах 
хундрэл, ердийн евчний улмаас%аар амь насаа алдвал 3 жилийн цалин хелстэй 
танцах хэмжээний тэтгэмжийг тyхайн алба хаагчийн сарын цалин хелсний , 
дунджаар, хэрэв байлдагч, турууч, цэргийн yурэгтэн амь насаа алдсан бол 
ахлагчийн сарын цалин хелсний дунджаар тооцож тэдний ар гэрт нэг удаа олгоно." 
гэж заасан байдаг. 

Энэхуу хуулийн зохицуулалтын дагуу ослоор нас барсан цэргийн 
алба хаагчдын ар гэрт нь ЗXЖШ-ын даргын тушаалаар нэг удаагийн тэтгэмж олгож 
ирсэн. Уунийг суулийн 4 жилийн байдлаар харуулбал: 

№ Цэргийн алба хаагч 
Тэтгэмжийн 

хэмжээ 
/тегрег/ 

Терел Шалтгаан 

2017 онд 

1 
3эвcэгг хучний 350 
дугаар ангийн ахмад 
Б.Менгеншагайн ар гэрт 

99,218,160 
Нэг 

удаагийн 
тэтгэмж 

Осол 

2 
3эвсэгт хучний 350 
дугаар ангийн ахлагч 
Б.Ариунболдын ар гэрт 

65,713,440 
Нэг 

удаагийн 
тэтгэмж 

Осол 

2018 онд 

3 
Зэвсэгт хучний 084 дугээр ангийн 
ахлах ахлагч С.Менxжаргалын 
ар гэрт 

41,701,078 
Нэг 

удаагийн 
тэтгэмж 

Усанд живсэн 

4 
3эвсэгт хучний 353 дугаар 
ангийн сургагч ахлагч 
Ч.Энхтyяагийн ар гэрт 

28,219,968 
. 

Нэг 
удаагийн 
тэтгэмж 

Ухаан алдаж 
зуурдаар нас 

барсан 
2019 онд 
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3эвсэгт хучний 336 дугаар 
ангийн байлдагч Б.Алтантулгын 
ар гэрт 

30,152,.760Е~~~4.удааг)ийн „ , ~,  _ 

Нэг 

~лтагг`э3ic ' 1Vi 

Ангийн 
сургалтын 
тевд гуйх 

явцад бие нь 
муУАаж нас 
барсан 

1,000,000 Оршуулгын 
зардал 

6 
3эвсэгт хучний 310 дугаар 
ангийн ахлах ахлагч 
Я.Ганболдын ар гэрт 

48,358,843 
_ 

Нэг 
удаагийн 
- тэтгэмж 

Автомашинд 
дайрагдан нас 

барсан 1,000,000 Оршуулгын 
зардал 

7 
3эвсэгт хучний 327 дугаар 
ангийн байлдагч Б.Наранбаярын 
ар гэрт 

30,152,760 
. 

Нэг 
удаагийн 
тэтгэмж 

Автомашины 
тэвшнээс 

унаж, 
автомашины 

чиргуулд 
дайрагдаж, 
нас барсан 

1,000,000 

, 

Оршуулгын 
зардал 

8 
3эвсэгт хучний 013 дугаар 
ангийн энгийн Х.Темербаатарын 
ар гэрт 

- ' 

1,000,000 Оршуулгын
зардал 

Ээлжинд 
уургээ 

гуйцэтгэх 
уедээ зурхний 

шигдээс 
евчнеер нас 

барсан 

9 
3эвсэгт хучний 110 дугаар 
ангийн ахлах ахлагч 
П.Тэгшжаргалын ар гэрт 

1,000,000 Оршуулгын 
зардал 

Амиа 
хорлосон 

10
Зэвсэп хучний 011 дугээр ангийн 
ахмад Г.Тамирын ар гэрт 62,834,337 Нэгудаагийн 

тэтгэмж 

Автомашины 
осол 

2020 онд 

11 
Зэвсэп хучний 234 дyгээр ангийн 
цэргийн гэрээт албаны байлдагч 
С.Алтанбаганын ар гэрт 

39,838,680 
Нэг 

удаагийн 
тэтгэп~гк 

Усанд живсэн 

12 
Зэвсэгт хучний 110 дугаар 
ангийн ахлагч Г.Гантулгын ар 
гэрт 

22,576,392 
Нэг 

удаагийн 
тэтгэмж 

Усанд живсэн 

13 
3эвсэгт хучний 110 дугаар 
ангийн дэд ахлагч Ж.Анар- 
Эрдэнийн ар гэрт 

23,711,472 
Нэг 

удаагийн 
тэтгэмж 

Усанд живсэн 

14 
3эвсэгт хучний 110 дугаар 
ангийн дэд ахлагч Б.Батзоригийн 
ар гэрт 

25,175,556 
Нэг 

удаагийн 
тэтгэмж 

Усанд живсэн 

Нийт . 552,653,446 

Сахилгын хариуцлага, шийтгэл: 
2020 онд албан уургээ хангалтгуй биелуулсэн, ажлын хариуцлага алдсан 

удирдлагын байryуллагын 9 офицер, 1 ахлагч, нийт 10 хун, нэгтгэл, анги, 
байryуллагад 928 офицер, 1690 ахлагч, 13 цэргийн гэрээт алба хаагч, 30 хугацаат 
цэргийн алба хаагч, 342 ажилчин албан хаагч, нийт 3003 хунд "Цэргийн сахилгын 

•1'" 
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дурэм"-д заасны даryу сахилгын шийтгэл оногдуулсан байна. 

~в ~~,~г 202 ~~Ьгээхний улирлын байдлаар хугацаат цэргийн алба хаагчдаас-болон ар i`s. 141 с7 F + 9 CJ г_ : . г 

гэрээс менге авч байгаа талаар иргэдээс 2 ергедлийг хулээн авч, дотоод хяналт 
шалгалтыг хийж, холбогдох албан тушаалтнуудад сахилгын шийтгэл оногдуулсан 
байна. Хугацаат цэргийн алба хаагчдаас болон ар гэрээс менге авч байгаа талаарх 
мэдээ, мэдээллийг хулээн авч, шалгах уйл ажиллагаа ургэлжилж байна. , 

2021 оны OЗ дугаар сарын 28-ны едер Зэвсэгг хучний 326 дугаар ангийн 
~tбайлдагч Ц.Батгэрэл хунд гэмтэл авсны улмаас нас барсам xэргийг>aшалгах явцад 

тус ангийн ахлагч И.Энхтегс хугацаат цэргийн алба хаагчдын ар гэрээс еерийн 
эзэмшлийн дансаар менге шилжyyлэн авдаг байсан зерчлийг илруулэн, хууль 
хяналтын байryуллагад шилжyyлсэн. Албаны шалгалтын хурээнд хийгдсэн санал 
асуулга, судалгааны дунгээс харахад цэргийн алба хаагчдын ар гэрийн зугээс 
еерсдее 3эвсэгт хучний анги, салбарын офицер, ахлагч нартай холбогдон менге, 
тегрег шилжyyлж байсан нь тоггоогдсон. Энэ нь Цэргийн дотоод албаны дурэм, 
офицер, ахлагчийн ёс зуйн дурмийн хэм хэмжээг зерчсен уйлдэл юм. 

Тухайн гэмт хэрэг уйлдсэн Зэвсэгт хучний 326 дугаар ангийн 3енитийн 
~артиллерийн' дивизионы салааны захирагч дэслэгч Д.Гялбуужамц нь хууль, 
шyyхийн байгyyллагаар шалгагдаад Монгол Улсын Эрyyгийн хуульд заасны дагуу 
хариуцлага хулээнэ. 

Дээрх хэрэпэй холбогдуулан ЗХЖШ-ын дарга хууль, дурэмд заасан эрх 
мэдлийн хурээнд дараах арга хэмжээг авч хэрэгжyулсэн. Уунд: 

дурмийн бус зерчил гарсантай холбогдуулан ЗХЖШ-ын даргын 2021 оны 6/360 
дугаар тушаалаар 3эвсэп хучний 326 дугаар ангийн захирагч хурандаа 
С.Батболдыг албан тушаал болон цэргийн жинхэнэ албанаас нь челеелж, цэргийн 
тэтгэвэрт гаргасан. 

3ХЖШ-ын даргын удирдамж, шийдвэрээр 3эвсэгт хучний Хяналт- шинжилгээ, 
унэлгээний газраас томилогдсон албан тушаалтнууд OЗ дугаар сарын 28-31-ний 
едрyyдэд Зэвсэп хучний 326 дугаар ангид телевлегеет бус хяналт шалгалт явуулж, 
танилцуулгыг ЗХЖШ-ын даргын зевлелийн 2021 оны 04 дугээр хуралдаанаар 
хэлэлцyyлж дараах албан тушаалтнуудад хариуцлага тооцохоор шийдвэрлэсэн. 

1. Харьяа анги, байryуллагад нь ноцтой зерчил гарч хугацаат цэргийн d нас 
хохирсон, албан yyрэггээ хариуцлагагуй хандсан 3эвсэгт хучний Хуурай замын 
цэргийн командлагч бригадын генерал Б.Амгаланбаатар, Зэвсэгт хучний Хуурай 
замын цэргийн штабын дарга бригадын генерал Л.Онцгойбаяр нарыг ЗХЖШ-ын 
даргын 2021 оны 6/388 дугаар тушаалаар Монгол Улсын Еренхийлегчийн 2019 оны 
17 дугаар зарлигаар батлагдсан "Цэргийн сахилгын дурэм"-ийн 32 дугаар зуйлийн 
32.1 дэх хэсгийг ундэслэн сануулж шийтгэсэн. 

2. Дэслэгч Д.Гялбуужамцын емнех дурмийн бус харьцааны зерчилтэй 
холбогдуулан цэргийн албанаас калах арга хэмжээг авч хэрэгжyулээгyй Зэвсэгт 
хучний Хуурай замын цэргийн командлалын Хуний неецийн хэлтсийн дарга 
хурандаа Д.Энхсайханыг ЗХЖШ-ын даргын 2021 оны 6/386 дугаар тушаалаар албан 
тушаалаас нь челеелсен. 

З. Албан тушаалын тодорхойлолтод заагдсан зорилго, зорилт, ундсэн чиг 
уургээ ханган ажиллаагyй, 3эвсэгт хучний Хуурай замын цэргийн штабын даргыг 
албан.ажилтай байх уед нь тyyнийг орлон ажиллаж байсан 3эвсэгт хучний Хуурай 
замын цэргийн командлалын Удирдлага, телевлелтийн хэлтсийн дарга хурандаа 



О.Эрдэнэбаатарыг албан тушаалаас нь челеелсен. 

~ 4 Дyрлirи уc: каpыцааны зерчил гарсан едеp 3эвсэпΡ хучний. 326' дjrrааp~~2
ангийн хариуцлагатай эргуулээр уурэг гyйцэтгэxдээ харуул, хоногийн манааны 
бурэлдэхууний уурэг гуйцэтгэлтэд хяналт тавьж, нэгдсэн удирдлагаар ханган 
ажиллаагуй тус ангийн ахлагч, тэргуун ахлагч Б.Нямбаярыг ЗXЖШ-ын даргы н 2021 
сны 6/385 дугаар тушаалаар албан тушаал болон цэргийн жинхэнэ албанаас нь 
челеелж, цэргийн тэтгэвэрт гаргасан. 

5г АЯгийн °4кижуурийнл уурэг гуйцэтгэж байсан Зэвсэп хучнийг 326 дуга~рлг 
ангийн Химийн албаны дарга ахмад е.Тэмуужин, Шалган -нэвтруулэх байрны 
жижуурийн уурэг гуйцэтгэж байсан Улээвэр найрал хегжмийн салааны хепкимчин 
ахлагч Д.Отгонбаяр нарыг Зэвсэп хучний Хуурай замын цэргийн командлагчийн 
2021 оны 6/117, 6/118 дугаар тушаалуудаар албан тушаалаас нь челеелж, цэргийн 
жинхэнэ албанаас халсан. 

6. Хэрэг болох уед хамт байсан боловч дурмийн бус харьцааны зерчлийг 
таслан зогсоогоогyй салааны захирагч дэслэгч Э.Анхбаяр, хохирогч байлдагч болон 
бусад_..байлдагч нарын ар гэрээс еерийн дансанд менге шилжуулэн авч байсан 
дивизионы ахлагч сургагч ахлагч Э.Энхтегс нарыг Зэвсэп хучнийг~Хуурай замын 
цэргийн командлагчийн 2021 сны 6/116 дугаар тушаалаар албан тушаалаас нь 
челеелж, цэргийн жинхэнэ албанаас халж, хууль хяналтын байгууллагад 
шалryулахаар шилжуулсэн. 

7. Хариуцсан салаа, салбарын офицер, ахлагч нарын едер тутмын уйл 
ажиллагаа, уурэг гуйцэтгэлт болон цэргийн алба, сахилга зохион байгуулалтад 
хяналт тавьж ажиллаагyйн улмаас цэргийн алба хаагчдын хооронд харьцааны 
зерчил уусэх, ар гэрээс нь менге авах нехцелийг бурдуулсэн 3эвсэп хучний 326 
дугаар ангийн Зенит артиллерийн дивизионы захирагч дэд хурандаа Г.Сансар- 
Эрдэнэ, Зенит артиллерийн батарейны захирагч ахмад Б.Гунгаажанцан нарыг 
Зэвсэп хучний Хyyрай замын цэргийн командлагчийн 2021 сны 6/115 дугаар 
тушаалаар "Албан тушаалдаа дуурэн тэнцэхгуй байгааг сануулж" шийтгэсэн. 

Асуулга З. Цэрэгг татагдаж буй залуусын мэдлэг, соёл, хандлага 
еерчлегдехийн хэрээр цэргийн номлол болон тогголцоонд шинэчлэл хийх 
шаардлагатай. Дээрх зуй бус уйлдлийг таслан зогсоох чиглэлээр авч 
хэрэгжуулэх арга хэмжээний богино болон урт хугацааны телевлегее, 
тyхайлбал, салбарын эрх зуйн орчин, дурэм журмыи нэмэлт еерчлелтуудийн 
тухай мэдээлэл. 

Монгол Улсын Зэвсэп хучний офицер; ахлагч нарыг Ундэсний батлан 
хамгаалахын их сурryуль болон гадаадын цэргийн академи, их, дээд сурryульд 
бэлтгэн Зэвсэп хучний нэпгэл, анги, салбарт томилон ажиллуулдаг. 

енеедрийн байдлаар УБХИС нь сонсогчдыг 2+2 хетелбереер Батлан 
хамгаалах, Зэвсэп хучинд шаардлагатай офицерын бурэлдэхуунийг бэлтгэж 
байгаа хэдий ч нэпгэл, анги, байryуллагад ажиллах офицерт тавигдах шаардлагыг 
бурэн хангахгyй байгаа тул 2022-2023 сны хичээлийн жилээс тус сургуулийн 
Цэргийн нэгдсэн дээд сурryулийг академик сургалттай урьд хэрэгжуулж байсан 
уламжлалт тополцоонд шилжуулж, 4 жилийн цэргийн сургалтаар салаа, салбарт 
ажиллах мэдлэг, чадвартай офицерyyдыг бэлтгэн гаргахаар телевлеед байна. 

Туунээс гадна.,хугацаат,.цэргийн албанд татагдагч цэргийн насны залуучуудын~ ~ 
телевшил, узэл бодол, сэтгэлгээ нь цэргийн хеделмерийн онцлопой зерчилдеж, 
хувь хуний зан чанарын онцлог зэргээс шалтгаалан цэргийн албанаас шантрах, 
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цэргийн алба хаагчийн эрх зерчигдех, сахилга дэг журмын зерчил, гэмт хэрэгт 
холбогдогчийн тоо бyyра_ хгyц.й~ 

байна. 
T) гг 

W 
r тfr~t ь 

. 
~`J~tii'1ttLs'м;#ж~л.r'.`r~4й~'Cit+?-: ь`.~} (д~ 1 z~ ~1>•'ь~,7цi' 

3эвсэгг хучний Жанжин штаб дээрх нехцел байдалд дугнэлт хийж, цэргийн 
албаны гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх, дэг журам, сахилга хариуцлагыг цэргийн 
удирдлагын байryуллага, нэгтгэл, анги, салбарт бэхжуулэх талаар онцгойлон 
анхаарч Батлан хамгаалахын сайдын 2020 оны 11 дугээр сарын 04-ний едрийн н/40 
дугээр тушаалаар Зэвсэгт хучний Жанжин штабын бутцэд "Цэргийн албаны 
хэлтэс"-ийг шинээр байгуулж, уйл ажиллагааг нь жигдруулэх арга хэмжээг 
хэ э лж байi~а. °гУг~~~'зокио~г~ байг Л лалтын нэгжийн  р г~куУ уу уйл ажиллагаа бурэ'н 
жигдэрснээр цэргийн албанд ёс зуй, сахилга дэг журмыг сахиулах, бэхжуулэх, 
цэргийн албаны гэмт хэрэг, зерчилтэй тэмцэх, бие бурэлдэхууний хууль ёсны эрх 
ашгийг хамгаалах цэргийн мэргэжлийн дээд удирдлагын байryуллагын чадавх 
нэмэгдэнэ. 

БXЯ болон ЗXЖШ-ын "Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх, дэг журам, сахилга 
хариуцлагыг бэхжуулэх салбар зевлел" Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх тухай 
хууль, Монгол Улсын Еренхийлегчийн 2005 оны 23 дугаар зарлигаар батлагдсан 
"Гэмт хэргээс урь(дчилан сэргийлэх ажлыг зохицуулах зевлел"-ийн зевлемж, Монгол 
Улсын Еренхии~лёгчийн 2019 оны 17 дугаар зарлигаар батлагдсан "Цэргийн нийтлэг 
дурмууд", 3асгийн газрын 2017 оны 01 дугээр албан даалгавар, 3асгийн газрын 2018 
оны 258 дугаар тогтоол, цэргийн алба, сахилга дэг журмыг бэхжуулэхтэй 
холбогдсон Батлан хамгаалахын сайдын 2017 оны А/335, А/336, ЗХЖШ-ын даргын 
2017 оны А/535 дугаар тушаал, даалгавар, сэрэмжлуулэг, зевлемжийг удирдлага 
болгон цэргийн алба хаагчдын ажлын хариуцлагыг ендержуулэх, архидан 
согтуурахтай тэмцэх ажлыг эрчимжуулэх, зэвсэг, техник, галт хэрэглэл, емч 
херенгийн хадгалалт, хамгаалалт, зарцуулалтад тавих хяналтыг сайжруулах, гэмт 
хэрэг, осол, сахилгын зерчилд дугнэлт хийж, урьдчилан сэргийлэх ажлыг зохион 
байryулах уурэг, чиглэлийг ЗХЖШ-ын Зохион байryулалтын бутцийн нэгж, Терлийн 
цэргийн командлалууд, Барилга-инженерийн цэргийн удирдах газар, Зэвсэгт хучний 
нэгrгэл, анги, байгууллагуудад тухай бурд нь хургуулэн, хэрэгжилтийг хангуулан 
ажиллаж байна. 

Зэвсэгт хучинд тавих иргэний хяналт, цэргийн алба хаагчдын сахилга, 
хариуцлагыг дээшлуулэх ш инэчлэлийг эхлуулж, Батлан хамгаалахын сайдын 
дэргэдэх "Иргэний зевлел"-ийг байryулж, "Иргэний зевлел"-ийн бурэлдэхуун, 
ажиллах жyрмыг Батлан хамгаалахын сайдын тушаалаар баталгаажyулж уйл 
ажиллагааг нь эхлуулээд байна. /Журмыг хавсаргав./ Батлан хамгаалахын сайдын 
дэргэд "Иргэний зевлел" байryулагдсанаар Зэвсэгт хучинд тавих иргэний хяналтын 
тогголцоо бурдэж, ард, олон нийтийн хяналт сайжирч, 3эвсэгт хучний уйл 
ажиллагаа нийгэмд илуц нээлттэй болно гэж узэж байна. 

Сyyлийн жилуудэд цэргийн нэгтгэл, ангийн байрлалд, цэргийн алба хаагчдын 
дунд гарч байгаа гэмт хэрэг, зерчил болон хууль, дурмийн бус харьцаа, уйл 
ажиллагааны улмаас хуний амь нас эрсдэх, эруул мэндээр хохирох асуудал 
бyyрахгyй байгаа бегеед yyнд нелеелж байгаа гол хучин зуйл нь архидалт, 
сопууруулах ундааны хэрэглээтэй холбоотой болох нь шат шатны байryуллагын 
хяналт шалгалтын унэлгээ, дугнэлтээс харагдаж байгаа юм. 

Тyyнчлэн, цэргийн алба хаагчид цэргийн албаны болон сургалт, бэлтгэлийн 
онцлогтой уялдуулан зэвсэг, байлдааны техник, хэрэгсэлтэй харьцдагаас архи, 
сопууруулах ундааны зуйл,хэрзглэсэы. уед уйлдэгдэх гэмт хэргийн улмаас хуний 
амь нас эрсдэх эрсдэлийг бий болгож байна. 

~ 
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Цэргийн алба хаагч албан уургээ гyйцэтгэж байхдаа болон цэргийн дурэмт 
хувцас емссен уедээ архи, согтууруулах .ундааны зуйл хэрэглэхийг Цэргийн алба ' 
хаагчийн эрх зуйн байдлын тукай 'хуул"ййн~8~дугаар' зуйлийн 8.1.9 дэх заалтаар 
хязгаарлаж, хориглосон хэдий ч хариуцлага тооцох хyyль, эрх зуйн зохицуулалт 
байхгуйгээс дээрх хэрэг, зерчил буурахгyй байна. 

Иймд цэргийн алба хаагчид албан уургээ гуйцэтгэж байхдаа архи, 
сопууруулах ундааны зуйл хэрэглэcэн тохиолдолд хариуцлага хулээлгэх эрх зуйн 
зохицуулалтыг бий болгох ууднээс~ Улсын Их Хурлын Хуний эрхийн дэд хорооны 

ь 2021 оны 4 дугээр сарын 07-н  ‚ Н 02~угаар тогтоолыг ундэслэн Улсын Их 
Хурлаар хэлэлцэж байгаа "Сопууруулах ундааны эргэлтэд хяналт тавих, архидан 
соггуурахтай тэмцэх тухай" /шинэчилсэн найруулга/ хуулийн теселд тусгах санал 
болон тyyнийг дагалдан гарахаар Цэргийн алба хаагчийн эрх зуйн байдлын тухай 
хуульд нэмэлт оруулах хуулийн теслийг тус тус боловсруулж Улсын Их Хурлын 
дарга Г.3анданшатарт хургyулсэн. Тус нэмэлтээр Цэргийн алба хаагч албан уургээ 
гyйцэтгэж байхдаа архи, согтууруулах ундааны зуйл хэрэглэсэн тохиолдолд терийн 
албанд хоёр жилийн хугацаанд эргэж орох нехцелгyйгээр калах хариуцлагын 
асуудлыг тусгасан. /Хуулийн теслийг хургyyлсэн албан бичгийг хавсаргав./ 

Т нчлэн Батлан хамгаалахын сай ын э хлэх ас УУ д р уудлын хурээний агентлаг, 
терлийн цэргийн командлал, нэгггэл, анги, салбар, аж ахуйн нэгж байryуллагад 
архидан согтуурахтай тэмцэх, гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх ууднээс Батлан 
хамгаалахын сайдын 2021 оны "Архидан согтуурахтай тэмцэх ажлыг зохион 
байryулах тухай" А/83 дугаар тушаалыг батлан, салбарын хэмжээнд мердеж эхлээд 
байна. /Тушаалын хуулбарыг хавсаргав./ 

3эвсэгт хучний бие бурэлдэхуунд хууль тогтоомжийг сурталчлан таниулах, 
сэтгэл зуйн судалгаа, дун шинжилгээ хийх арга хэмжээг зохион байгуулах ажлын 
хэсгийг томилоод байна. Уунтэй зэрэгцуулэн сахилга хариуцлага, дэг журмыг 
чангатгах, терийн албан хаагчийн ёс зуйг ендержуулэхийн тулд 3эвсэгт хучний 
офицер, ахлагчийн бурэлдэхyyний мэргэшил, ур чадвар, ёс зуйн тyвшинг тогтоох 
узлэг явуулахаар холбогдох шийдвэруудийг гаргаад байна. /Tушаалын хуулбарыг 
хавсаргав./ 

3эвсэгг хучний хэмжээнд гарсан гэмт хэрэг, осол, сахилгын зерчлийн 
судалгааны нэгдсэн мэдээллийн санг бурА~УУлэн, ~Зэвсэгт хучний нэгггэл, анги, 
салбаруудад гэмт хэрэг, ослоос урьдчилан сэргййлэх, сахилга, дэг журмыг 
бэхжуулэхтэй холбогдсон хyyль тогтоомжийн хэрэпкилтийг ханryулах талаар 2021 
он гарснаас хойш 4 албан даалгавар, 1 зевлемж, 1 сэрэмжлуулэг, 3 акт, 1 
танилцуулга, 1 улгэрчилсэн аргачлалыг хургyyлэн, хэрэгжилтэд хяналт тавьж, ур 
дунг тооцон ажиллаж байгаа юм. 

ЗXЖШ-ын удирдлагаас 2021 оны О3 дугаар сарын 04, 05-ны едрyyдэд 3эвсэгт 
хучний нэгтгэл, ангиудын залуу офицеруудын телеелелтэй, О3 дугаар сарын 17-нд 
даргалах албан тушаалын ахлагч нартай "Цэргийн алба, сахилга хариуцлага"-ын 
талаар цахимаар тус тус уулзаж yyрэг, даалгавар, зевлемж егсен. Уг уулзалтад 
3эвсэгт хучний нэгггэл, ангиудын 200 гаруй залуу офицер, 354 даргалах албан 
тушаалын ахлагч нар оролцсон. 

3эвсэгг хучний нэгггэл, анги, салбарт далд хэлбэрээр байж болзошгуй 
сахилгын болон харилцааны зерчлийг илруулэх, бие бурэлдэхyyний албандаа 
хандах хандлага, санал хусэлтийн байдалд унэлэлт, дугнэлт егех зорилгоор ЗXЖШ- 
ын нэгдугээр орлогЧ даргын 2021 оны 3'%2626 дугаар албан даалгаврын дагуу 
Зэвсэгг хучний нэгггэл, ангиудаас социологийн судалгааг О3 дугаар сарын 29-неес 
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30-ны едрyyдэд нэгдсэн жyрмаар авч, унэлэлт, дугнэлт егсен. Судалгаанд 3эвсэгт 
~у.чний 39 нэгтгэл, ангийн офицер 756, ахлагч 1760,_цэрги г_эрээт:болон хугацаат 

~~•• - албаны тyрууч, байлдагч 2626, нийт 5142 цэргий1 lалба каагч хамрагдсан. 
Судалгааг тухайн агуулга, зорилгод нийцсэн 17 асуултаар сорил авсан бегеед 
хамрагдсан бурэлдэхууний 69,5 хувийг 3эвсэгт хучинд 1-10 жил алба хааж байгаа 
залуучууд эзэлж байгаа нь судалгааны дунд залуучуудын узэл бодол, итгэл 
унэмшил тyлхyy тусгагдсан гэж узэж болно. Цаашид судалгааны хурээнд 
илэрхийлэгдсэн санал, хусэлтийг нарийвчлан судалж даруй хэрэгжyулэх арга 
хэмжээг ангилан, хэрэгжyулэх арга хэмжээнуудийг.µу,е шaтай телевлен ажиллах 
болно. 

41 

"Батлан хамгаалах-Иргэний хяналт 1800-1144" тусгай дугаар ажиллаж 
эхэллээ. Энэхуу тусгай дугаараар Батлан хамгаалах яам, Зэвсэгг хучний Жанжин 
штаб, терлийн цэргийн командлал, цэргийн нэгтгэл, анги, салбартай холбоотой 
аливаа мэдээллийг нээлпэй, 24 цагийн турш хулээн авснаар батлан хамгаалах, 
3эвсэгт хучинтэй холбоотой иргэдийн санал, хусэлтийг шуурхай шийдвэрлэх 
боломж бурдсэн. Мен цэргийн алба хаагчдын дурмийн бус харьцааг илруулэх, 
цэргийн алба, сахилга дэг журмын талаар ард иргэд болон цэргийн алба хаагчдаас 
гомдол, мэдээлэл авах бегеед мэдээлэл гаргагчийн нуyцлалыг хадгалах юм. 

Хугацаат цэргийн алба хаагчийн сэтгэл зуйг тоггвортой байлгах, ар гэртэй нь 
челеетэй холбоо бариулах зорилгоор тусгай журам боловсруулж мердyyлж эхэлсэн 
бегеед хугацаат цэргийн алба хаагч ар гэрээсээ эргэлт авах, ар гэрийнхээ 
хумуустэйгээ уулзах боломж хязгаарлагдмал тул алба хаагчийн хувийн хэрэгцээний 
зуйлийг илгээмжээр хулээн авахыг журамлах ажил хэрэгжиж байна. 

Тyyнчлэн 3эвсэгг хучний ангиудад шаардлагатай хяналтын камер болон 
дагалдах хэрэгслийн судалгаа, тооцоог гаргаж, эхний ээлжинд хугацаат цэргийн 
алба хаагчидтай Зэвсэгг хучний нэпгэл, ангиудыг камержуулах ажлыг 2021 оны 11 
улиралд баггаан зохион байryулах шийдвэрийг гарган ажиллаж байна. /Тушаалын 
хуулбары г хавсаргав./ 

БХЯ, ЗXЖШ-удирдлагаас хамтран Терлийн цэргийн командлалууд Барилга- 
инженерийн цэргийн удирдах газар, 3эвсэгт хучний нэгггэл, анги, байгууллаryудын 
сэтгэл зуйн хангалт хариуцсан албан тушаалтнуудтай нэгдсэн зевлегеенийг 2021 

~., оныг А4 дугээр сарын 16-ны едер зохион байгуулж офицеруудын болр.всрол, цэргийн 
хэргийн мэдлэг, цэргийг сургаж хумуужуулэх, удирдах чадвар, ажлын арга барил, 
хариуцлагаас 3эвсэгт хучний емнее тавьж буй зорилго, зорилт, уургийн хэрэгжилт, 
амжилт, нар хунд шууд хамаардаг учир хугацаат цэргийн алба хаагчидтай ажиллаж 
байгаа залyy офицеруудын хунтэй ажиллах арга барилыг сайжруулахад цэргийн 
сэтгэл зуйч, соёл хумyyжлийн офицеруудын yyрэг, оролцоо асар их байгаа талаар 
зевлелдев. Зевлегеенеес гарсан санал, ЗXЖШ-ын даргын хургyулсэн "3эвсэгт 
хучний нар хундийг .ендерт ергех нь мердестэй бухний yyрэг" уриалгыг ажил 
албандаа хэрэгжуулэх ажил зохион байryулагдаж байна. 

2015 онд 3асгийн газрын шийдвэрээр "3эвсэгт хучний ном, соёлын арга 
хэмжээний зардал" буюу сэтгэл зуйн хангалтыг сайжруулах тесвийг тэвчиж болох 
зардалд тооуож хассан нь цэргийн сэтгэл зуйчдээ мэргэшуулэх сургалтыг зохион 
байryулах боломжийг хязгаарлаж байна. 

3ХЖШ-ын Цэргийн албаны хэлтэс, Сургалтын бодлого зохицуулалтын 
хэлтэстэйхамтарч 3эвсэгт хучний нэгггэл, анги, байryуллагын бие4бурэлдэхуунтэй 
яв'улах ` Цэргийн алба хаагчийн хегжил-нийгмййн кариуцлага" сургалтын 
хетелбер боловсруyлж цэргийн алба хаагчаас албандаа хандах шинэ хандлага, эрх 
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зуйн ухамсрыг дээшлуулэх, алба хаагчдын гэр бул телевлелт, эруул мзнд, 
санху,уГ,и~н_Мэдл~~ийг нэмэгдуулэх, ажлын байран дахь хамтын ажиллагаа ,ба< ёс 
зуйн' итгэл~уΡнэмilJлийг бий болгох, цаг уёййн еерчлелт, мэдээлэлТе~нолбгйнлн" 
ендер хурд, ачаалалтай нийгмийн харилцааны онцлог энэ цаг уед харилцааны ёс 
зуй, стресс менежментийн мэдлэг олгож, улмаар ажил, амьдралын зев дадалтай 
болгоход чиглэсэн сургалтыг 5 дугаар сарын эхний 7 хоногоос эхлэн нэгтгэл анги, 
салбаруyдад хуваарийн дагуу явуулахаар бэлтгэл хангагдаад байна. 

Монгол улсь~н хегжлийн урт хугацааны бодлого "Алсын хараа-2050"; Монгол 
Улоын%х Xурлын 2015 оны 85 дугаар тоггоолоор батлагдсан "Монгол Улсы н батлaн 
хамгаалах бодлогын ундэс", 2020 оны 24 дугээр тоггоолоор батлагдсан "Монгол 
Улсын Засгийн газрын 2020-2024 оны уйл ажиллагааны хетелбер", Засгийн газрын 
2017 оны 127 дугаар тоггоолоор батлагдсан "Терийн цэргийн байryуллын хегжлийн 
стратеги-2030" болон "3эвсэгг хучний байryулалтыг 2024 он хуртэл хегжуулэх арга 

- - хэмжээний телевлегее" зэрэг бодлогын баримт бичигт тусгалаа олсон цэргийн алба, 
сахилга зохион байryулалтыг шинэчлэх, гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх, бие 
бурэлдэхууний сургалт бэлтгэл, ажиллах орчин нехцелийг бурдУУлэх, уурэг 
гуйцэтгэх бэлэн байдлыг дээшлуулэх зорилгын хурээнд телевлен хэрэгжyyлж буй 

~-~i ажлуудыг нэгтгэн УИХ-ын хуний эрхийн дэд хорооны хуралд'аанаас:гарсан зевлемж, 
чиглэлийг тусган "Зев иргэн-шинэ уеийн цэрэг хамтын хепкил" дэд хетелбер, 
туунийг хэрэгжуулэх телевлегеег боловсрyyлж, батлуyлахаар ажиллаж байна. 
/хетелбер, телевлегеений теслийг хавсаргав./ 

ЗХЖШ-аас Цагдаагийн еренхий газартай гэмт хэрэг, зерчлеес урьдчилан 
сэргийлэх "Хамтын ажиллагааны санамж бичиг"-ийн теслийг боловсруулж санал 
авахаар хургуулсэн. /Санамж бичгийн теслийг хавсаргав/ 

Мен Монгол Улсын Их Хурлын Хуний эрхийн дэд хорооны 2021 оны 4 дугээр 
сарын 07-ны едрийн 02 дугаар тоггоолын дагуу "Зэвсэгт хучинд авч хэрэгжуулэх 
арга хэмжээний телевлегее"-г ЗХЖШ-ын дарга батлан хэрэпкуулж байна. 
/Телевлегеег хавсаргав./ 

Цаашид авч хэрэгжуулэх арга хэмжээ: 
Нэг. Бодлогын тувшинд: 
- Цэргийн албаны тухай, Цэргийн алба хаагчийн эрх зуйн байдлын тухай, 

Цэргийн алба ха.аizчийн тэтгэвэр, тэтгэмжийн тухай хуулиудад нэмэлт,.,еерчлелт 
оруyлах замаар цэргийн албаны болон цэргийн алба хаагчийн, ялангуяа хугацаат 
цэргийн алба хаагчийн алба хаах эрх зуйн орчныг боловсронryй болгох; 

- Батлан хамгаалахын сайдын дэргэдэх "Иргэний зевлел"-ийн уйл ажиллагааг 
жигдруулэк; 

- "Хуухэд, залуучуудад эх оронч узэл телевшуулэх ундэсний хетелбер"-ийн 
хурээнд еренхий боловсролын дунд сургyyлиудтай хамтран ажиллах; 

- Бие бурэлдэхууний хууль эрх зуйн мэдлэгийг дээшлуулэх, цэргийн алба 
хаагчдын хандлагыг еерчлен, бие биедээ хундэтгэлтэй ханддаг байх харилцааг 
телевшуулэх; 

- Цэргийн нэпгэл, ангийн камерын хяналтын системийг бурдуулэх; 
- Цэргийн нэгггэл, ангийг архигyй орчин болгож, цэргийн алба хаагч албан 

уургээ гyйцэтгэж байхдаа болон цэргийн дурэмт хувцас емссен уедээ архи, 
согтууруулах ундааны зуйл хэрэглэх асуудлыг таслан зогсоох. 

Хоёр. Уйл ажиллагааны тyвшинд: 
• - г;Цэргийн .~гсургалты н хетелбер, сургалтын тогголцоо, арга~~. хэлбзр, 
технологийг еерчлен цэргийн сургалт, цэргийн алба, цэргийн хумуужлийн асуудлын 
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харилцан хамаарлыг зуй зохистойгоор нягг уялдуулах, залуу офицер, ахлагч нарын 
зан байдал, телевшил~харилцааны ёс суртахуунд онцгой анхаарах; 

- Цэрги ~алб ахйлтЁ эг жyрмыг бэхжуулэх Уйл"ажиллагааг урьдйй н~~~`~ 
сэргийлэх судалгаа, бодит унэлгээнд тулryурлан хэрэгжуулэх; 

- Цэргийн алба хаагчдыг гэмт хэрэг, сахилгын аливаа зерчлеес урьдчилан 
сэргийлэх анхааруулга, санамжийг байнга егч, Зэвсэгг хучний нэгтгэл, анги, 
салбарын дотоод хяналт шалгалт, шалган зааварлах уйл ажиллагааг ур дунтэй, 
дэвшилтэт арга механизмыг бурдyyлэх замаар Зэвсэгт хучний хэмжээнд гэмт хэрэг, 
сахилгын зерчлиг бу~ур.уулах, таслан зогсоох;

- Цэргийн цагдаагийн уйл ажиллагааг жигдруулэх, улмаар цэргиин 
цагдаагийн шуyрхай удирдлага, зохицуулалтын тогтолцоог бий болгох; 

- Бух шатанд хуний эрхийн зерчил, хунлэг бус харьцааг гарryулахгуй байх, энэ 
терлийн зерчил илэрсэн тохиолдолд нэн яаралтай таслан зогсоох, хуjтьд заасан 
ундэслэл жyрмын дагуу хуулийн байryуллагад шилжуулэн хариуцлага тооцуулах; 

- Захиран тушаах уламжлалт арга барилаас илуутэйгээр хунлэг ёсыг бий 
болгон бух шатны захирагч, дарга нарын манлайлал, улгэр жишээч байдал, цэргийн 
дурэмд заагдсан эелдэг зан, харилцаанд анхаарч, хариуцлагын тогтолцоог 
дээшл ~ лэх; 

- Зэtэгт ху`ч~ний нэгтгэл, а'Гiги байryуллагад ажиллах нехцел, хугагдаа`т цэргййн 
алба хаагчдын амьдрах, алба хаах орчныг орчин уеийн жишигт ойртуулан 
сайжруулах, материал, техник хэрэгслийг ye шаттайгаар шинэчлэх зэрэг болно. 

---о0о- - 
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л•'гонгол Улсын 
ЬАТЛАН. ХАЫГААЛАХЫН САЙДЫН 

ТУШАА.з1 

 oны сарын  ОЛедер~~i~1izF~i цiу ' Дyгaap 7/ 

3эвсэгг хучний сахилга, хариуцлагыг сaйжруулах ~ 
зохион байryулалты н арга хэмжээний тухай 

R=i ~ 

Улаaнбаатар хот t~ 

Монгол Улсын 3асгийн газрын тухай хуулийн 24 дугээр зуйлийн 1 дэх хэсгийн 2 дахь 
заалт, мен зуйлийн 2 дахь хэсэг, Батлан хамгаалах тухай хуулийн 14 дугээр зуйлийн 
14.1.11, 3эвсэгт хучний тухай хуулийн 13 дугаар зуйлийн 13.1.12, Гэмт хэрэг, зерчлеес 
урьдчилан сэргийлэх тухай хуулийн 30 дугаар зуйлийн 30.1.1 дэх заалты г тустус ундэслэн 
ТУШААX нь: .

1. Сахилга хариуцлага, дэг жyрмыг чангатгах, терийн албан хаагчийн ёс. зуйг 
ендeржyулэхийн тулд 3эвcэгг хучний офицерын бурэлдэхууний мэргэшил, ур чадвар, ёс 
зуйн тувшинг тоггoох узлэгийг 2021 онд зохион байгуулж, офицер нэг буpийн албандаа 
хандах хандлaгыг еерчлен сайжруулах, цэргийн сахилга, хариуцлагыг дээшлуулэх дэс 
дараатай арга хэмжээг авч хэрэгжyyлэхийг 3эвсэгт хучний Жанжин штаб /хошууч генерал 
д. Ганэоригl-т даалгасугай. 

2. Батлан хамгаалахын сайдын дэргэд 3эвсэгт хучинд тавиx иргэнИй кяналты г 
сайжруулахад дэмжлэг узуулэх зорилго бухий "Иpгэний зевлел"-ийн дурэм, ажиллах 
жyрмын теслийг болоасруулж танилцуулахыг Батлан хамгаалахын Еренхий хянан шалгагч 
/хурандаа Ж. Болдбаатар/- хариуцуулсугай. 

З. Цэргийн алба хаагчийн эрх зуйн байдлы н тухай хуулийн 8 дугаар. зуйлийн 8.1.9 
дэх заaлтын биелэлтэд байнгын xяналт тавьж, 7 хоног бур ахлах захИрагч /дарга/-даа 
илтгэж байх жyрам топоож мердехийг $звсап хучний нэгггэл, анги, салбар.у.удын захирагч 
нарт yyрэг болгосугай. 

4. 3эвсэгт хучний нэпгэл, анги, салбаруудын цэргийн байр, танхим, буcад барилга 
байгyуламжийг 2021 оны 2 дугаар улиралд багтаан камерын хяналпай болгок зохион 
байryулалт, зохицуулалты н арга хэмжээг хэрэгжyyлэх, Батлан хамгаалах, Зэвсзп хучний 
уйл ажиллагаа; хугацаат цэргийн алба хаагчидтай холбоотой асуудлаар иргэдийн санал, 
хусэлтийг xyлээн авах тусгай дугаарыг ажиллуулахыг Терийн нарийн биигийн дарга 
/хyрандаа д. Ганхуяг/ д хариуцуулсугай. 

5. Тушаалын хэрэгжилтэд хяналт тавьж ажиллахыг яамны Хяналт-шинжилгээ, 
унэлгээ, дотоод аудитыь~гаsap4x~pa• i ~яр/-т даалгасyгай. 
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МОНГОЛ УЛ СЫН 
БАТЛАН ХАМГААЛАхьJН еАЙдЫн 

ТУШААЛ 

- `  jO'f I -онь7 ~° сарын,о~- едер Дугаар 44'С

Г 
Херенге батлах тyкай 

У анбаатар хот 

Монгол Улсын 3асгийн газрын тухай хуулийн 24 дугээр зуйлийн 2 дэх хэсэг, 
3эвсэгт хучний тухай xyyлийн 181.3.6 дахь заалт, 3эвсэгг хучний Жанжин штабын 
20.21 ОНЫ 21814 тоот албан биЧГИЙг тус тус ундэслэН ТУШААX нь: 

ка~гц гн 1. 3эвсэгт хучниlп ангиудад шаардлагатай хяналт6lн _камер болон дагалдах 
хэрэгслийн жагсаалтьгг .нэгдугээр, Ундзсний батлан хамгаапахын их сyрryульд 
шaардлагатай хяналты н камер дaгалдах хэрэгслийн жaгсaaлтыг хоёрдугаар 
хавсpалтааp тус тус баталсугай. 

2. Хавсралтаар батгнагдсан хяналтын камер, дагaлдах хэрэгслийг худалдан 
aвахад шаардлaгатай 116,979,600,00 (нэг зуyн арван зургаан сая есен зуун далан 
eсен мянга зургаан зуу) тегpегийг 3эвсэгт хучний хегжлийн сангийн хэмнэлтээс 
гаргаж, санхуужуулэхийг Терийн нарийн бичгийн дарга /хурандаа Д.Ганхуяг/, 
холбогдох эpх зуйн хурээнц .худалдан авax, холболт суурилyyлалтын ажлыг 
шyyрхай зохион байгyyлж, дунг илтгэхийг 3эвсэгт х.учний Жанжин штаб 
lхошууч генерал Д.Ганзоpиг/, Ундэсний батлан хамгаалахын их сургууль 
/бригады н генерал П.Жаргалaн/-д тус тус уурэг болгосугай. 

3. Тушаалын хэрэгжилт3д хяналт тавьж ажиллахыг яамны Xянaлт-шинжилгээ, 
унэлгээ, дотоод аудитын газаp lхурандаа Б..Эрхэмбаяр/-т даалгасугай. 

САЙД Г.САЙХАНБАЯР . 
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ЗЭВСЭГТ ХУЧНИЙ АНГИУДАД ШААРДЛАГАТАЙ ХЯНАЛТЫН 1 МЕR БОЛоН;Д ~А_ ''

ХЭРЭГСЛИЙН ЖАГСААЛТ I  
i 

Д/д Эд хэрэгслийн жагсаалт хнэпк 
к Too хэмжээ Нэгж унэ lтегрвг/ нийт унэ /тегpег/ 

1 бичигч ком 22 850,000.00 18,700,000.00 
2 Гaдна камер ком з2 1,000,000.00 32,000,000.00 
3 Дотор камер ком 106 78,000.00 8,268,000,00 

4 рСогл~аалагч /switch24 Ком 30 95,000.00 2,850,000.00 

5 RJ-45 толгой ш 1152 350.00 403,200.00 
6 Тепевизор 55 инч ш 22 750,000.00 '16,500,о00.00 
7 Сцлжээний кабель м 6130 850.00 5,210,500.00 
8 HDM1 кабель ш~  22 8,500.00 187,000.00 
9 Дапдлагч ш' '~ 2344 5;600,00 13,126,400.00 

нийт дун 97;245,100.00 

БАТЛАН ХАМГААЛАX ЯАM 
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УНДЭСНИЙ БАТЛАН ХАМГААЛАХЫН ИХ СУРГУЕ~ЛЬ,Д'ШААРДЛАГАТАЙ

ХЯНАЛТЫН КАМЕР ДАГАЛДАX ХЭРЭГСЛЙЙН7КАГСААЛТ 1._.....     ~ ~ ,...~.._.,. , 

Д~д Эд хэрэгслийн 
жагсаалт 

Хэмжих 
нэгж 

Too 
хэмжээ 

Нэгж унэ 
lтегрег! нийт унэ (тегреN 

1 Камер (гадна) ком 20 130,000.00 2,С00,000.00 
2 Камер (дотор) ком 50 115,000.00 . 5,750,000.00 
3 Камерны хел ш 15 7,000.00 - •105000.00 
4 NVR (64 оролпой) ш 1 1,650,000.00 1,650,000.00 
5 NVR (32 оролпой) ш 1 380,000.00 . 380,000.00 
6 NVR (16 оролпой) ш . 1 350,000.00. 350,000.00 
7 Свитч (16 порттой) ш 2 3'50,0.00.00 700,000.00 
8 Свитч (8 порпой) ш .3 120,000.00 360,000.00 
9 Свитч (5 порпой) ш 1 75,000.00 75,000.00 

10 Зyрагг (65 инч) ш 2 1,500,000.00 3,000,000.00 
11 Адаптер (12В) ш 60 7,000.00 420,000.00 
12 Камерны хос кабель боодол 3 220,000..00 660,000.00 
13 S7P кабель хайрцаг 1 280,000.00 280,000,00 
14 Сулжээний толгой хайрцаг 5 40,000.00 200,000.00 
15 DC толг.оЙ ш 75 1,100,00 82,500.00 
16 Hard disc ш 2 360,000.00 720,000.00 
17 Уртасгагч (АPS) ш 4 45,000.00 180,000.00 
18 RAK . ш 2 150,000.00 300,000,00 
19 RAK (жижиг ш З 50,000.00 150,000.б0 
20 Медиа конвертер хос 4 293,000.00 1,172,000.00 
21 Шилэн кабель м 600 1,000.00 600,000.00 
. нийт дун 19,734,600.00. 

БАTЛАН ХАМГААIVАХ ЯАМ 
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МОНГОЛ УЛCЬIH 
lбАТ ЛAH XAIVIГAАЛАХЬIH СAЙД 

13340 Улаанбаатар хот, баянзурх дуурзг, 
Энхтайвны ерген челее 51. 3асгийн газрын VII байр. 

Утас: 2635 31, Факс: (976-11) 45 81 12, 
И-пнэйл: info@mod.gov.mn, взбсайг. vvlvw.mod.gov.mn 

л2ба1. O't . 13 № 
тзнай -ньг № -т 

г- i 
Санал хургцулэх тукай 

МО1=IГОЛ УЛСЬ°1Н'гИХУхУРЛЫН ДАРГА п 
ГОМБОЖ4ВЫН ЗАНДАНШАТАР ТАНАА 

Монгол Улсын батлaн хамгаалаХ бодлога, терийн цэргийн байгууллагын 
тогтолцоо, 3эвсэгт хучний уйл ажиллагаа, цэргийн алба хаагчдын эрх зуйн байдал, 
нийгмийн хамгааллыг сайжруулах эрх з.уй.н шинэчлэлийг хэрэгжуулэхэд дэмжлэг 
узуулж ажиллаж байгаа Тaнд талархлаадlллзрхийль~е. ~ 

Суцлийн жилуцдэд цэргийн нэгтгэл, ангийн байpлалд, цэргийн алба хаагчдын 
дунд гарЧ байгаа гэмт хэрэг, зерчил болон хуулЬ, дурмийн бус харьцаа, уйл 
ажиллагааны улмааc хцний амь нас эрсдэх, эруул мэндээр хоxирох асуудал 
буурахгцй байгаа бегеед уунд нвлёелж байгаа гол хцчин зуйл нь архидалт, 
согтууруулах ундааны хэрэглээтэй холбоотoй болох нь шат шатны байryуллагы н 
хяналт, шалгалтын цнэлгээ, .дцгнэлтээc харагдаж байгаа юм. 

Улсын Их Хурлын Хуний зрхийн дэд хорооны 2021 СНЫ 4 дцгээр сары н 07-ны 
едрийн 02 дугааp тогтоолыг t/ндэслэн цэргийн алба хаагчид албан уургээ 
fуйцэтгэж байxдаа архи, согтууруулах ундааны зцйл хэрэглэсэн тохиолдолд 
хариуцлага хулээлгэх эрх зцйн зохи(цуулалтыг бий болгох ууднээс uCorryypyynax
ундааны эргэлтэд хяналт тавих, архидан согтуурахтай тэмцэх тухай" /шинэчилсэн 
найруулгаl-ь►Н хуулийн теслинйг Улсын Их Xурлaаp хэлэлцэж байгаатай 
Холбогдуулан дарaах саналыг хургцулж байна. 

Асуудлыг cудлан узэж, хуулийн теcелд тусгаж егехийг хусье. 

Хувийг: Улсын Их Хурлын Аюулгцй байдал, гадаад бодлогын байнгын 
xopooнbi дарга.Б.Бапемер; 
Улсын Их Хурлын Хуний эрхийн дэд xорооны дарга Б.Энхбаяр; 
Улсын Их Хурлы н гйшцун Ц.Сэргэлэн нарт. 

Хцндэтгэсэн, 

1З2i5Ю2ag 
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СОГТУУРУУЛАХ УНДААНЫ ЭРГЭЛТЭД ХЯНАЛТ ТАВИХ, АРХИДАН 
СОГТYYРАХТАЙ ТЭМЦЭХ ТУХАЙ ХYYЛИЙН Т@С6ЛД ТУСГАХ ЗАРЧMЫН 

3@РУУТЭЙ САНАЛЫН ТОMЬЁОЛОЛ: 

Нэг. Хууль зуйн байнгын хороонд зарчмын зeруутзй сана 1 гаргах: 

1. Теслийн 30 дугаар зуйлийн 30.1 дэх хэсэгт дараах заалтыг нэмэх: 

30.1.4. "Цэргийн алба хаагчийн эрх зуйн байдлын тухай хуулийн 4.2, 4.3, 4.4- 
т заасны дагуу албан уургээ гуйцэтгэж байгаа цэргийн алба хаагч" гэж нэмэх. 

Санал гаргасан: Улсын Их Хурлын гишуун Ц.Сэргэлэн 

СОГТУУРУУЛАХ УНДААНЫ ЭРГЭЛТЭД ХЯНАЛТ ТАВИХ, АРХИДАН 
СОГТУУРАХТАЙ ТЭМЦЭХ ТУХАЙ ХYYЛИЙН Т6СЛИЙГ ДАГАЛДАН ГАРАХ 

ХУУЛИЙН ТбС6ЛД ЦЭРГИЙН АЛБАНЫ ТУХАЙ ХЖi6Д НЭMЭЛТ ОРУУЛАХ 
ТУХАЙ ХУУЛИЙН ТАСЛИЙГ НЭМЖ ОРУУЛАХ САНАП: 

Нэг. Хуyль зуйн байнгын хороонд гаргах зарчмь н санал: 

Согтyуруулах ундааны эргэлтэд хяналт тавих, архидан, согтуурахтай тэмцэх 
тухай хуулийн теслийг дагалдан гарах хуулийн теселд Цэргийн албаны 'тухай 
хуульд нэмэлт оруулах тухай хуулийн теслийг нэмж оруyлах. 

Санал гаргaсан: Улсын Их Хурлын гишуун Ц.Сэргэлэн 

То сол 
МОНГОЛ УЛСЫН ХУУЛЬ 

2021 оны ... дугаар сарын . ..-ны едeр Улаанбаатар хот 

ЦЭРГИЙН АЛБАНЫ ТУХАЙ ХYYЛЬД 
НЭМЭЛТ OРYYЛАХ ТУХАЙ 

1 дугзэр зуйл. Цэргийн албаны тухай хуульд дор дyрдсан агуулгатай хэсэг 
нэмсугэй: 

1/24 дугээр зуйлийн 24.3 дань хэсэг: 

"24.3.Согтууруулах ундааны эргэлтэд хяналт тавих, архидан соггуурахтай 
тэмцэх тухай хуулийн 30.1.4-т зааcныг зерчсен цэргийн алба хаагчийг терийн 
албанд хоёр жилийн хугацаанд эргэж орох нехцелгyйгээр калах." 

2 дугаар зyйл. Энэ хуулийг Согтууруулах ундааны эргэлтэд хяналт тавих, 
архидан соггуурахтай тэмцэх тухай хууль хучин тегелдер болсон едреec эхлэн 
дагаж мердене. 

ГАРЫН УСЭГ 



БАТЛАН ХАМГААЛАХЫ Н САЙДЫН ДЭРГЭДЭХ 
ИРГЭНИЙ ЗевЛеЛИЙН АЖИЛЛАX ЖYРАМ 

Нэг. Нийтлэг ундэслэл 

1.1.Батлан хамгаалахын сайдын дэргэдэх Иргэний зевлел /цаашид "Зёвлел" 
гэх/--ийн уйл ажиллагааг энэ жyрмаар зохицуулна. 

1.2.Зевлелийн уйл ажиллагааны ундсэн зорилго нь Зэвсэгг хучинд тавих 
иргэний xяналтыг хэрэгжуулэхэд Батлан хамгаалахын сайдад дэмжлэг узуулэх, 
цэрэг-иргэний харилцааг бэхжуулэхэд оршино. 

1.3.3евлел уйл ажиллагаандаа хууль дээдлэх, шударгa, ил тод, нээлпэй, 
хараат бус байх зарчмыг баримтална. 

.Зевлел нь уйл ажиллагаандаа Монгол Улсын Ундсэн хуул"7fонгол улсын 
батлан хамгаалах тухай, 3эвсэп xучний тухай, Цэргийн албаны тухай, Цэргийн 
алба хаагчийн эрх зуйн байдлын тухай, Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх тухай 
хууль болон бусад хууль, тоггоомж, хуний эрхийн олон улсын гэрээ, конвенц, энэ 
жyрмыг удирдлага болгоно. 

Хоёр.Зевлелийн бурэлдэхyyн,зохион байгуулалт 

2.1.3евлел нь 7 хуний бурэлдэхуунтэй байна. 
2.2.Зевлелийн даргыг анхны хуралдаанаар зевлелийн бурэлдэхуунээс нэр 

дэвшуyлэн олонхын саналаар сонгоно. 
2.3.Зевлелийн уйл ажиллагааны ундсэн хэлбэр нь хyралдаан байна. Зевлел 

шаардлагатай тохиолдолд терлийн цэргийн командлал, цэргийн нэпгэл, ангид 
ажиллаж болно. 

2.4.Ээлжит болон ээлжит бус хуралдаан, цэргийн нэгггэл, ангид ажиллах 
ажлын тов, хэлэлцэх асуудлын телевлегеег нарийн бичгийн дарга xyралдаан 
эхлэхээс 7 хоногийн емне гаргаж, гишуyдэд мэдэгдэнэ. 

2.5.Зевлел нь Батлан хамгаалахын сайдын бурэн эрхийн хугацаанд ажиллах 
бегеед тyyнд уйл ажиллагаагаа тайлагнана. 

Гурав. Зевлелийн чиг уyрэг 

3.1.Зевлел нь дараах чиг уyргийг хэрэгжyyлнэ: 
3.1.1.зэвсэгт хучин дэх хууль топ'оомжийн хэрэгжилпэй танилцах, 

туунийг сайжрyyлах чиглэлээр санал, зевлемж гаргах; 
3.1.2.зэвсэгг хучинд тавих иргэний хяналтыг хэрэгжуулэхэд иргэдийн 

оролцоог хангах санал, зевлемж гаргах; 
3.1 .3.хуний эрхийг хамгаалах чиглэлээр Монгол Улсын олон улсын гэрээ, 

конвенцоор хулээсэн уургийн талаар санал, зевлемж гаргах; 
3.1.4.зэвсэгт хучний уйл ажиллагааны талаарх олон нийтийн санаа 

бодлыг судалж, мэдээлэл боловсрyyлан Батлан хамгаалахын сайдад уламжлах; 



3.1.5.батлан хамгаалах, 3эвсэгг хучний уйл ажиллагааг слон нийтэд 
сурталчлах, хуухэд, залуучуудыг цэрэг-эх оронч узлээр хумуужуулэх арга хэмжээг 
зохион байryулж, явyyлах; - 

3.1.б.хугацаат цэргийн алба хаагчдын ар гэр, гэр бултэй цэргийн нэгтгэл, 
ангийн удирдлагыг холбох, хамтын ажиллагааг бэхжуулэх; 

3.1.7.гэмт хэрэг, зерчлеес урьдчилан сэргийлэх, сахилга дэг жyрмыг 
бэхжуулэх зевлелтэй хамтран ажиллаж, уйл ажиллагаанд нь дэмжлэг узуулэх. 

Дерев. Батлан хамгаалах яамны хулээх уурэг 

4.1.Батлан хамгаалах яам нь Зевлелтэй хамтран ажиллах талаар дараах 
уургийг хулээнэ: 

4.1.1.зевлелийг албаны ерее, шаардлагатай техник хэрэгслээр хангах, 
уйл ажиллагаанд шаардагдах зардлыг санхуужуулэх 

4.1.2.хууль, тогтоомжийн хурээнд Зевлелийг шаардлагатай мэдээ, 
мэдээллээр хангах; 

4.1 .3.эв лийн 'хуралдаанаасL гарсан зевлемж, санал, дугнэлтийii~~~ 
хэрэгжилтийг ханган ажиллах, хэрэпкуулэх боломжгyй гэж узсэн тохиолдолд 
шалтгаан, ундэслэлийг зевлемжид заасан хугацаанд нь эргэж мэдэгдэх; 

4.1 .4.Зевлелийн даргын хусэлтээр яам, 3эвсэп хучний Жанжин штаб, 
терлийн цэргийн командлал, цэргийн нэгтгэл, ангийн холбогдох албан тушаалтныг 
Зевлелийн хуралдаанд оролцуулах. 

4.2.Зевлелийн нарийн бичгийн даргаар Батлан хамгаалахын Еренхий хянан 
шалгагчийн Ажлын албанаас нэг ажилтныг Терийн нарийн бичгийн даргын 
тушаалаар томилон ажиллуулна. 

Тав. 3евлелийн уйл ажиллагааны санхуужилт 

5.1.Зевлелийн уйл ажиллагаанд шаардагдах зардлыг Батлан хамгаалахын 
сайдын тесвийн багцаас санхуужуулнэ. 
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монгол улсын 
БАТЛАI-I XAМГААЛАХЫкI САкIДЫН 

ТуIцААЛ 

О1  оны о~ caрын 1l? едер ~.. АУгааР.  Л/~3 
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Архидан согryурахтай тэмцэх ажлыг 
зохион байryулах тухай 

Упаан"оаатар хoт 

3асгийн газрын тухай хуулийн 24 дугээр зуйлийн 2, Архидан согтуурахтай 
тэмцэх тухай хуулийн 13 дугаар зуйлийн 13.3 дахь хзсэг, Цэргийн алба хаагчийн эрх 
зуйн байдлын тухай хуулийн 8 дугаaр зуйлийн 8.1.9, Гэмт хэрэг, зерчлеес урьдчилан ' 
сэр.гийлэх тухай хуулийн 27 ду зуйлийн 27.1.3, 27..14 дэх заалтыг тус туc 
ундэслэн ТУШААХ нь: 

1. Батлан хамгаалахын сайдын зрхлэх асуудлын хурээний агентлаг, тврлийн 
цэргийн командлал, нэгтгэл, анги, салбаp, аж ахуйн нэгж байryуллагад аpхидан 
сопуурахтай тэмцэх, гэмт хэргэзс урьдчилан cэргийлэхийн тулд дараах арга 
хэмжээг хэрэгкуулж ажиллaхыг яамны Терийн нарийн бичгийн дарга /хуpандаа 
Д.Ганxуяг/, 3эвсэгт хучний Жанжин штаб /хошууч генерал Д.Ганзориг/, тврлийн 
цэргийн командлал, нэгтгэл, анги, салбар, аж аxyйн Нэгж, байryуллагын дарга, 
захирагч нарт уурэг болгосугай. Уунд: 

1.1. Архидан согтуурахтай тэмцэх, туунээс урьдчилан сэргийлэх ажлыг 
эрчимжуулж, энэ талаар гарcaн xyуль, тоггоомж, эрх бухий албан тушаалтны 
шийдвэр, архины улмааc нийгзмд yчирч буй хор уршгийг нийт цэргийн алба хаагч, 
'ажилтнуудад сурталчлан таниyлах, соён гэгзэруулэх ажлыг тoгтмолжyулах; 

1.2. Цэргийн алба хаагч албан уургэз гуйцэтгэж байхдаа болон цэргийн дурэмт 
хувцaс емссен уедээ сопууруулах yндаа хэрэглэх явдлыг таслан зогсоож, ажлын 
байранд corryypyynax ундааг нзвтруулзх, хадгалах,  кэp.эглэхийг хориглосон 
зaалтыг дотоoд журамдаа тусгах, тyyнийг зерЧсен цэргийн алба хаагчийн цэргийн 
цол, албан тушаалыг бууруулах, албан тушаалаас челеелех хуpтэл арга хэмжээг 
тухай бурт авч хэрэгжуулэх; . 

1:3. Цэргийн нэгтгэл, анги, байгууллагын байр, албаны ерее, тасалгаа, 
хичээлийн танхимд байнга узлэг явуулж хэвшуулэх; 

1.4. Архидан сопуурахтай тэмцэх, .гэмт хэргэзс урьдчилан сэргийлэх арга 
хэмжээний xyрээнд офицер, ахлагч, ажилтан, албан хаагч буртэй "Ёс зуйн гзрээ" 
байryулж, хэрэгжилтэд хяналт тавьж, ур дунг тoоцож ажиллах; 

1.5. Цэргийн алба хаагч, ажилтны сопyyгааp уйлдсэн гэмт хэрэг, cахилга, ёс 
зуйн з'ерчлийн шалтгаан нехцелийг тоггоож, дун шинжилгээ хийж, дахин гаргахгуй 
байх бухий л талын арга хэмжээг авч хэpэгжyyлэх; 

1321100212 

~гг~ f 



,гсад т *:Л..Г.. Байryуллага, хамт олны баяр, ёслолын, болон,,бусад терлийн бух арга 
t "'Тк г ' ii Cf az1 s`хэмжээг зохион байгуулахдаа архи, сопууруулах ундааг хориглож, хэрэглэхгyй 

болгож хэвшуулэх; 

1.7. Цэргийн нэгтгэл, анги байryуллага бур байрлаж. байгаа нyтаг дэвсгэрийн 
Засаг даргын Тамгын газар болон бух шатны хууль, хяналтын байryуллагатай 
архидан сопуурахтай тэмцэх, тyyнээc урьдчилан сэpгийлэх, соён гэгээруулэх 
чиглэлээр бух талаар хамтран ажиллах.

2. Цэргийн алба хаагч албан цургээ гyйцэтгэж байxдаа болoн цэргийн дурэмт 
хувцас емcсен уедээ архи, сопууруулах ундааны зуйл хэрэглэсэн тохиолдолд 
хариуцлага xyлээлгэх эрх зуйн зохицyyлалтыг холбогдох хyyльд тусгах санал 
боловсруулж, танилцуулахыг яамны Теpийн наpийн бичгийн даpга /хурандаа 
Д.Ганxyяг/-д даалгасугай. 

г~) 

3. Энэхуу тушаалын хэрэгжилтэд хяналт -гавьж, хэрэпкилтийн явцыг улирал 
тутам Батлан хамгаалахын сайдын зевлелийн хуралдаанд танилцyyлахыг Батлан 
хамга~лахын гэмт хэргээс уpьдчилан сэргийл журам, сахилга хаpиуцлагыг 
бэxэкyyлэх зевлел /Батлан хамгаалахын дэд сайд.Б.баярмагнай/-д.хариуцуулсугай. 

Г.САЙХАНБАЯР 
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монгол улсын 
БАТЛАн ХАМГААЛАХЫН САЙД1н 

ТУШААЛ 

 оны  ©Ч сарын

~ . ~~ • 
~ г`•+. 

дугаар  '! ~~  ~ ~r.4 * ; ~ _ Улаанбаатар хот 

г п 
Зэвсэп хучний бие бурзлдэхцунд хууль топоомжийг 

сурталчлан таниулах, cэтгэл зуйн судалгаа, Дун шинжилгаэ хийх 
арга хэмжээг зохион байryулах тухай 

Монгол Улсын 3асгийн газрын тухай хуулийн 24 дугээр зцйлийн 24.2 дахь хэсэг, 
Батлан хамгаалах тухай хуулийн 15 дугаар зуйлийн 15.1 дэх х~сэг, Зэвсэп хучний тухай 
хуулийн 13 дугаар зуйлийн 13.1.12 дахь заалтыг тyс тус ундэслэн ТУШААX нь: 

1. 3эвсэп хучний нэпгэл, анги, салбарын бие бурэлдэхуунд эpх зуйн мэдлэг, 
боловсрол олгох, хуулийг сурталчпан таниулах, ойлголт егех, алба хаагчийн сзтгэл зуйн 
байдалд судалгаа хийж, цэргийн албаны уйл ажиллагаанд сергеер нелеелж буй хучин 
зуйлийг тогтоож, цаашид авч хэрэгжцулэх арга хэмжээг тодорхойлох ажлыг 2021 сны 04 
дугээр саpын 12-ноос 12 дугаар cаpын 31-ний едрийг хцртэлх хугацаанд зохион байгуулж 
явуулсугай. 

2. Тушаалын 1 дэх заалтад заасан арга хэмжээг хэрэпкуулэх чиг уурэг бухииг ажлын 
хзсгийн бурэлдэхуцнийг нэгдугээр хаесралтаар, уйл ажиллагааны телевлеreег хоёрдугаар 
хавсралтаар, шаардагдах материал хэрэгслийн зардлы н тооцоог ryравдугаар хавсралтаар 
тус тус баталсугай. 

3. Арга хэмжээнд шaардагдах 2,021,000.00 (хоёр сая хорин нэгэн мянга) тегрегийг 
холбогдох эардлаас гаргахыг Терийн нарийн бичгийн дарга /хурандаа Д.Гaнхуяг/; ажлын 
хэсгийн бурэлдэхцунд уйлчлэх автомашиныг зохих лимипэйгээр гаргах, 3эвсэп хучний 
югггэл, анги, салбарт ажиллах нехцелийг бурдуцлж ажиллахыг 3эвсэгг хучний Жанжин 
штаб /хошууч генерал Д. Ганэориг/-т тус тус зeвшеерсцгэй. 

- - 4. Xyyль, эрх зуйн сургалт, сурталчилгаа, сэтгэл зуйн судалгаа явуулах чиг уурэг 
бухий ажлын хэсгийн бие бцрэлдэхууний бэлтгзл ажлы г сай'гар ханган, ажлын "удирдамжийг 
баталгаажуулж, нэгдсэн удирдлага, зохион байryулалтаар хангаж ажиллах, ажлын ур дунг 
нэпгэж Батлан хамгаалахын сайдын зевлелийн хуралдаанд танилцуулахыг Ажлы н хэсгийн 
дарга /хурандаа Ж. Болдбаатар/-д уурэг болгосугаЙ. 

5. Тушаалын хэрэлкиuQ , аалт т.aвьж-..a 
цнэлгээ, дoтоод аудитын ГазаР ~хурандаа б.~~кэмбб.~~кэмб 

САЙ 

вУ уа 

{.=~ y~. 

иллахы г яамны Хянапт-шинжилгээ, 
p/-т даалгасугай. 

~ . 

Г.САЙХАН6АЯР 

~.г~.. 

1321100 20
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I .(Р з  СУДАЛГАА ЯВУУЛАХ ЧИГ УУРЭГ БУХИЙ АЖЛЫ 

Ажлын хэсгийн дарга: 
Ж. Болдбаатар 

Орлогч дарга: 
С.Дашзэвэг 

Ажлы н хэсгийн гишУУд: 
г. э нхболд 

Н.Терменх 

А.Эрдэнэменх 

Д.О.тгонгэpэл 

Э.Эахээ

Г.Алдрай 

Г. Пурэвсyрэн 

Г. Мягмаржав 

С.Энхтайван 

Г.Амгалан 

‚'; $,~ 
Батлан х~амlг~алахы утсайдТц 2021 оны 
оСдугаар саl i+ з /.?- Аье д и~н lд~угаар 

~уи~аль =н~згдгэзр 
~ 

~авсралт ~ 

Ii ~ 

ХУУЛЬ, ЭРХ ЗУЙН СУРГАЛТ, СУРТАЛЧИI~ГА ЭfГЭЛ " 
ХЭСГИ'ИН БУРЭI ЭХУ'Н ; 

Батлан хамгаалахын ерeнхий хянан шалгагч, 
хурандаа; 

3эвсэгт хучний Жанжин штабын 
Ажиллагааны удирдлагын газрын дарга, 
бригадын генерал; 

'- 
яамны Стратегийн бодлого, телевлелтийн 
газрын Хуулийн хэлтсийн дарга, хуулийн 
зевпех; 

Батлан хамгаалах яамны Стратегий н 
бодлого, телевлелтийн газрын Хуулийн 
хэлтсийн ахлах мэргэжилтэн, ахлах дэслэгч; 

3звсэгт хучний Жанжин штабын 3ахиргааны 
удирдлагын xэлтсийн хуулийн зевлех,ахлах 
мэргэжилтэн, ахмад; 

3эвсэгт хучний Хуурай замьгн цэргийн 
командлалын Захиргааны удирдлагын 
хэлтсийн хуулийн офицер, дэслэгч; 

3эвсэгт хучний 314 дУгээр ангийн хуулийнi, - 
офицер, дэслэгч; 

Зэвсэгт хучний 330 дугаaр ангийн хуулийн 
офицер, дэслзгч; 

Ундэсний батлан хамгаалахын их сургуулийн 
хуулийн зевлех; 

Монгол Улсын гавьяат багш, челеенд байгаа 
хурандаа; 

Бэлтгэл хурандаа; 

Ундэсний батлан хамгаалахын их сургуулийн 
Цэргийн нэгдсэн сургуулийн сэтгэл зуйн' 
багш, ахлах дэслэгч; ~ к„ 

-



С.Даваасамбуу 

Г.Солонгo 

н 

Ундэсний батлан хамгаалахын их сургуулийн 
Тэмуужин eрлег сургуулийн сэтгэл зуйч- 
багш; 

Ундэсний батлан хамгаалахын их сургуулийн 
Тэмуужин ерлег сургуулийн нийгмийн 
ажилтан.

Ажлын хэcгийн нарийн бичгийн дарга: 

Н.Пурэвдорж яамны Хяналт-шинжилгээ, унэлгээ, дотоод 
аудитын газрын 3эвсэгт хучний бэлэн 
байдал, зэвсэглэл, цзргийн техникийн 
ашиглалт, хадгалалт, хамгаалалтын унэлгээ 
хариуцсан ахлах мэргэжилтэн, хурандaа. 

БАТЛАН ХАМГААЛАХ ЯАМ 

~ 
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АЖЛЫН ХЭСГИЙН CУРГАЛТ, СУДАЛГ АН#~1 АЖ~/1ЛД ~ 
к {t~`т - ШААРДАГДАХ МАТЕРИАЛ ХЭРЭГСЛИЙН 3~AЛДЛЫН ТОOЦО'i 
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Д/д Материалын i-rap 
. 

Хэмжих 
нэгж • 

Нэг 
бyрийн 

унэ 
/Torpor! 

Хэмжээ Хэрэгцээ Бугд унэ 
/Torpor! 

1 Хулдаас /анонс/ м2 8000 36 м2 2 576,000 
2 CD ш 800 - 300 240,000 
3 USB зааryур ш 80000 - 2 160,000 

.4 Бичгийн цаас боодол 13000 - 25 , , , 325,000 
=1б Прй'нтерийн хор ш 60000 - 12 720000 

Нийт дун 2,021,000 

ХЯНАСАН: 
САНХУУ, ХВРеНГе OРУУЛАЛ 
ДАРГА ХУРАНДАА 

Т6ЛВВЛеС9Н: 
АЖЛЫН ХЭСГИЙН НАРИЙН БИЧГИЙН ДАРГА 
ХШУДАГ-ЫН А Х ;г'ЭРГЭЖИЛТЭН 
ХУРАНДАА r,/_ Н.ПУРЭВДОРЖ 

1Н ХЭЛТСИЙН 
Д. ГАНБАТ 

D 
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"ХУУЛЬ ХЭРЭГЛЭХ З8В ХАНДЛАГА" СЭДЭВТ СУPГАЛТ ЗОХИОН 
БАЙГУУЛАX ХУВААРЬ 

Улаанбаатар цэргийн хуpээний нэгтгэл, анги, байryуллагын хуваарь: 
Д/д 3эвсэгт хучний нэгтгэл, анги, салбар Хугацаа 

Нэгдугээр булэг 
1 3эвсэгт хучний 326 дугаар анги 2021.05.03 
2 3эвсэгт хучнйй 120)&аар анги 2021.05.04 'AL 

З Зэвсэп хучний 119 дугээр анги 2021 .05.05 
4 3эвcзгт хучний 016 дугаар нэгтгэл 2021.05.06 
5 3эвсэгт хучний 314 дугээр анги 2021.05.07 

Хоёрдугаар булэг 
1 3эвсэп хучний 032 дугаар анги - 2021.05.03 
2 3эвсэгт хучний 015 дугаар анги 2021.05.04 
З 3эвсзгт хучний 013 дугаар анги 2021.05.05 
4 3эвсэгт хучний 014 дугээр анги 2021.05.06
5 Зэвсэггнхучний 017 дугаар анги 2021.05.07

Нэгдугээр булэг 
1 Ззвсэгт хучний 124 дугээр анги 202105.10 
2 3эвсэгт хучний 084 дугээр анги 2021.05.11 
3 3эвсэгт xyчний 089 дугээр анги 2021.05.12 
4 3звсэгт хучний 189 дугээр анги 2021.05.13 
5 3эвсэгг xyчний 284 дугээр анги 2021.05.14 

Xоёрдугаар булэг 
1 3эвсэп хучний 303 дугаар анги 2021.05.10 
2 3эвсэп хучний 011 дугээр анги 2021 .05.11 
3 3эвсэп хучний 142 дугаар анги 2021.05.12 
4 3эвсэп xyчний 150 дугаар анги 2021 .05.13 
5 3эвсзп хучний 311 дугээр анги 2021.05.14 

Нэгдугээр булэг 
1 3эвсэгт хучний 35б дугаар анги 2021 .05.17 
2 3эвсзп хучний 337 дугаар анги 2021.05.18 
3 3эвсэп хучний 015 дугаар анги 2021 .05.19 

. Хоёрдугаар булэг 
1 3эвсэгт хучний 345 дугаар нэгтгэл 2021.05.17 
2 Зэвсэгт хучний 310 дугаар анги 2021.05.18 
3 3эвсэп хучний Нэгдсэн лаборатори 2021.05.19 

Орон нутаг дахь зэвсзгт хучний анги, салбарын хyваарь: 

Д/д 3эвсэгт хучний анги, салбар Засaг захиргааны нэпк 
Нэгдугээр булэг 

1 3эвсэгт хучний 232 дугаар анги Хэнтий аймаг /Дэлгэрхаан/ 
2 Зэвсэгт хучний 327 дугаар анги Дорнод аймаг /Чойбалсан/ 
3 3эвсэп хучний 085 дугаар салбар Дорнод аймаг /Чойбалсан/ 
4 3эвсэгт хучний 329 дугээр салбар Дорнод аймаг /Халх гол/ 
5 3эвсэгт хучний 338 дугаар анги Сухбаатар аймаг /Баруун-Урт/ 

~~•~` 
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6 3эвсэп хучний 168 дугаар-салба .Юухбаатар аймаг /Баруун-Урт/ . 
7 Зэвсэп хучний 086 дугаар салбар Сухбаатар аймаг /Баяндэлгэр/ 
8 Зэвсэп хучний 336 дугаар анги Дорноговь аймаг /Зуунбаян/ 
9 3эвсэп хучний 253 дугаар салбар Дорноговь аймаг /Улаанбадрах/ 

10 Зэвсэп хучний 281 дугээр салбар Дорноговь аймаг /Даланжаргалан/ 
11 3эвсэп хучний 090 дугээр салбар Дорноговь аймаг /Хатанбулаг/ 
12 Зэвсэп хучний 167 дугаар анги_ ,, Оплнеговь аймаг /Даланзадгад/ 
13 Зэвсэп хучний 148 ,gyraap салбар Омнеговь аймаг /Даланзадгад/ 
14 3эвсэп хучний 252 дугаар салбар Омнеговь аймаг /Хурмэн/ 
15 Зэвсэп хучний 104 дугээр салбар Омнеговь аймаг lНомгон/ 
16 3эвсэп хучний 278 дугаар салбар Дундговь аймаг /Мандалговь/ 

36 хоног 
Хоёрдугаар булэг • 

1 3звсэп хцчний 256 дугаар анги Оверхангай айlиаг /Арвайхээр/ 
2 3эвсэп хучний 113 дугаар салбар Оверхангай аймаг /Арвайхээр/ 
3 Зэвсэп хучний 339 дугээр анги БаяKхонгор аймаг /Баянхонгоp/ 
4 Зэвсэп хучний 113 дугаар салбар Баянхонгoр аймаг /Баянхонгор/ 
5 Зэвсэп хучний 168 дугаар салбар Баянхонгор аймаг /Баянговь/ 
6 3эвсэп хучний 304 дугээр салбар Говь-Алтай аймаг /Алтай/ 
7 3эвсэп хучний 332 дугаар салбар Ховд аймаг /Зэрэг/ 
8 Зэвсэп хучний 123 дугаар анги Ховд аймаг /Ховд/ . 
9 3эвсэп хучний 305 дугаар салбар. . Ховд аймаг /Булган/ 
10 3эвсэп хучний 340 дугээр анги Баян-Олгий аймаг /Сагсай/ 
11 Зэвсэп хучний 116 дугаар салбар Баян-Олгий аймаг /Улаанхус/ 
12 Зэвсэп хучний 331 дугээр анги Баян-Олгий аймаг lОлгий/ 
13 Зэвсэп хучний 328 дугаар салбар Yвc аймаг/3уунговы 
14 3эвсэп хучний 247 дугаар салбар 3авхан аймаг /Сонгино/ 
15 3эвсэп хучний 325 дугаар анги 3авхан аймаг /Улиастай/ 
16 3эв.сэп хучний 321 дугээр салбар Хевсгёл аймаг /Мерен/ 
17 3эвсэп хучний 234 дугээр анги Булган аймагlХялгант/ 
18 Зэвсэп хучний 186 дугаар анги Орхон аймаг /Эрдэнэт/ 
19 3эвсэп хучний 110 дугаар анги ' бон аймаг /Эрдэнэтl 
20 Зэвсэп хучний 330 дугаар анги Даpхан-Уул аймаг /Дархан/ 
21 Зэвсэп хучний 322 дугаар салбар Дархан-Уул аймаг /Дархан/ 

45 хоног 

БАТЛАН XАМГААЛАX ЯАМ 
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"зев ИРГЭН-ШИНЭ УЕИЙН ЦЭРЭГ XAМТЫН хегжил" дэд Х6Т6ЛБеР 

. , ... 
'С •,i' 

, 

Нэг. Нийтлэг ундэслэл" ' Е 1 г~..'1'"йс ..1'l:'С}±~.' • -

1.1. Монгол улсын хегжлийн урт хугацааны бодлого "Алсын хараа 2050", 
Монгол Улсын Их Хурлын 2015 оны 85 дугаар тоггоолоор батлагдсан "Монгол 
Улсын батлан хамгаалах бодлогын ундэс", 2020 оны 24 дугээр тогтоолоор 
батлагдсан "Монгол Улсын 3асгийн газрын 2020-2024 оны уйл ажиллагааны 
хетелбер", Засгийн газрын 2017 оны 127 дуг.аар то~поолоор батлагдсан "Терийн 
цэргийн байryуллагын хегжлийн стратеги-2030" болон "3эвсэп хучний байryулалтыг 
2024 он xyртэл хепкуулэх арга хэмжээний телевлегее" зэрэг бодлогын баримт 
бичип тyсгагдсан мэргэжлийн цэрэп сyyрилсан чадварлаг 3эвсэгт хучнийг 
бэхжyyлэхэд чиглэгдсэн зорилго, зорилтот арга хэмжээнyyд нь энэхуу дэд 
хетелберийг боловсруулах ундэслэл болно. 

1.2. Монгол Улсын 3эвсэп xyчинд цэргийн алба, сахилга зохион байryулалтыг 
сайжрyyлах, шинэчлэх чиглэлээр хэрэгжуулж ирсэн ажлын туршлага, сургамжаас 
дугнэхэд Зэвсэгг хучний хегжилд цэргийн алба хаагчийн чадавх тэргyyн зэргийн ач 

,холбогдолтой тул тyyний ундэс болсон гдзргийн алба, сахилга зо~Сион байryулалтын 
ажлыг хуний хегжилд тулryурлаж тэдний мэдлэг, чaдварыг албаны ёс зуй, эрх зуйн 
ухамсар, итгэл унэмшил, бие сэтгэл зуйн эрyyл мэндийн асуyдалтай цогц байдлаар 
зохион байryулах шаардлага бий болжээ. Хуний хегжлийн асуудал нь нийгмийн 
олон талт хучин зуйлээс хамааралтай, "зев хyн болгон телевшyyлэх"-д суyрилсан 
урт хугацааны бодлогын ур дунгээр хэмжигддэг онцлогийг харгалзан энэ чиглэлээр 
3эвсэгт хучний дээд удирдлагаас санаачлага гарган тер, нийгмийн бyxий л 
боломжийг нэгтгэн хамтран ажиллах шаардлага бий болоод байна. 

1.3. Батлан хамгаалахын болон 3эвсэгт хучний хегжлийн бодлого, тyyнийг 
хэрэгжyyлэх хетелбер, стратегийн баримт бичгyyдэд цэргийн алба, сахилга зохион 
байгуулалтыг шинэчлэх, бие бурэлдэхууний сургалт бэлтгэл, ажиллах орчин 
нехцелийг бурдyyлэх, yyрэг гyйцэтгэх бэлэн байдлыг дээшлyyлэх асуyдал 
тусгагддаг боловч херенге, санхуугийн боломж, зарим талаар зохион байryулалтаас 
хамаарч ур дун xyссэн хэмжээнд гараагyй нь хуний хегжлийн асуyдалтай цогц 
байдлаар уялдyyлсан урт хугацааны бодлого тодорхойлсон баримт бичиггyй 

~ байсантай холбоотой.

1.4. "Зев иргэн-шинэ уеийн цэрэг хамтын хегжил" дэд хетелбер (цаашид 
"хетелбер" гэх) нь хyyхэд, залуyсыг эх орноо хамгаалах, улс орныхоо хегжил, 
дэвшилд хувь нэмэр орyyлах хариуцлагатай зев бие xyн болгон телевшyyлэхэд 
Зэвсэгт хучин тер, иргэний нийгмийн байryуллагын хамтын ажиллагааг 2030 он 
xyртэл хепкуулэх зорилго, зорилт, арга замыг тодорхойлсон урт хугацааны 
бодлогын баримт бичиг юм. 

Хоёр. Тулгарч буй сорилт 

2.1. Цэргийн албанд гэмт хэрэг, сахилга ёс зуй, хуний эрхийн зерчил нэмэгдэх 
нь албаны бэлэн байдал, yyрэг гyйцэтгэлд сергеер нелеелж иргэний нийгмийн 
зугээс Зэвсэп хучинд хандах хандлага, итгэл бyyрах улмаар Монгол Улсын батлан 
хамгаалах хучин чадал сулрах эрсдэл, 

, 2.2. 3эвсэгт хучний уйл ажиллагаа терийн нууцтайУ няп холбоотой, улс тереес 
ангид байх зарчим, хyулийн хориг ихтэй байдал нь тулгарч буй бэрхшээл, асyyдлыг 



нээлпэй илэрхийлэх, улс тер, нийгмийн хэлэлцуулэг ернуулэх, дэмжлэг авах 
боломж хаагдмал, Т,У ; 

,'м 

2.3. Цэргийн алба хаагчид хyyль эрх зуйн ухамсар, соёл телевшуулэх, цэргийн 
албанд гэмт хэрэг, зерчилтэй тэмцэх, цэргийн ёс зуй, сахилга дэг жyрам сахиулах, 
цэргийн аюулгуй байдлыг хангахад дэмжлэг узуулэх ур дунтэй механизм 
бурдээгуйгээс гэмт хэрэг, зерчлийн шалтгаан, нехцелийг арилгах уйл ажиллагаа, 
хяналт сул, 

-= ‚;.-'тУ' , и. ..'.^ а:"'77 « +:~'f .' . 

2:4. Цэргийн албанд гэмт хэрэг, зерчилтэй тэмцэх, цэргййн °ес зуй, сахилга дэг 
жyрам сахиулах, цэргийн аюулгуй байдлыг хангахад дэмжлэг узуулэх чиг уурэггэй 
цэргийн цагдаагийн енеегийн бутэц, зохион байгуулалт, уйл ажиллагаа нь цаг ye, 
нийгмийн шаардлагыг хангахгуй байгаа, 

2.5. Цэргийн ангийн байрлалд болон цэргийн алба хаагчаас уйлдэгдсэн гэмт 
хэрэг, зерчлийг 3эвсэп хучин еерее хэрэг буртгэх эрхгуйгээс цагдаа, хууль 
хяналтын байгууллагаас шалгаxдаа узлэг, нэгжлэг хийх зэргээр цэргийн 
байгууллагын нууц задрах, шалгаж буй албан тушаалтан нь цэргийн мэргэжилгуй 
wn хэрэг, зерчлийг буруу ойлгож шалгаж шийдвэрлэ~к, гэмт хэрэг, зерчлlлйн 
шалтгааныг бодитой тодорхойлж арилгуулах ажил дорвитой хийгддэггуй, 

2.6. Цэргийн албанд гэмт хэрэг, зерчилтэй тэмцэх, цэргийн ёс зуй, сахилга дэг 
жyрам сахиулах, цэргийн аюулгуй байдлыг хангахад удирдах бурэлдэхууний 
манлайлал, мэдрэмж, шинэ хандлага, сэтгэлгээ шууд хамааралтай тул уламжлалт 
сэтгэлгээг еерчлех зэрэг сорилт тулгарч байна. 

Гурав. Хетелберийг хэрэгжуулэхэд баримтлах зарчим 

3.1. Хетелберийг хэрэгжуулэхэд дараах ундсэн зарчмyyдыг баримтална: 

3.1.1. "Алсын хараа 2050" Монгол улсын урт хугацааны хегжлийн бодлого, 
Батлан хамгаалах, Зэвсэгг хучний хегжлийн бодлого, стратеги телевлелпэй 
уялдсан байх; 

3.1.2. Бодитой, ундэслэл бухий судалгаа, шинжилгээ, тооцоонд тулгуурласан 
байх;

3.1.3. Хуний хегжлийн асуудалд суурилсан байх; ~ 
3.1.4. Зэвсэг хучин тер, иргэний нийгмийн байгууллагатай хамтран 

ажиллахдаа терийн болон албаны нууцыг хамгаалах; - 
3.1.5. Шаардагдах тесев, херенгеер хангагдсан байх; 
3.1.6. Бодлого, уйл ажиллагааны залгамж, топвортой байдлыг хангах. 

Дерев. Хетелберийн зорилго, зорилт 

4.1.Хетелберийн зорилго нь хуухэд, залуучуудыг багаас нь эх оронч, хунлэг, 
xyуль ёсыг дээдлэх узэлтэй, ёс зуй, харилцаа хандлагын зев телевшилтэй хун 
болгоход гэр булийн орчноос эхлээд бух шатны боловсрол, хумуужлийн 
байгууллага, тер, иргэний нийгмийн байгууллагуудтай 3эвсэгт хучин хамтран 
ажиллаж цэргийн алба, сахилга зохион байгуулалтыг шинэ хандлагаар тодорхойлж, 
иргэн-цэргийн харилцааны шинэ эрин уеийг хегжуулж, цэргийн алба хаагчийн 
хегжлийг хангахад оршино. 

Е^ ( п 3k:. 

4.2.Хетелберийн хурээнд дараах зорилтуудыг шийдвэрлэнэ: 



4.2.1. Иргэн цэргийн албыг хааxтай холбогдсон эрх зуйн зохицуулалтыг 
боловсронryй болгон шинэчлэх; 

4.2.2. Хуухэд, залууст балчир наснаас нь эxлэн зев телевшил, цэрэг-эх оронч 
узэл, хумуужлийг олгоход тер, иргэний нийгмийн бух шатны байryуллагатай 
хамтран ажиллах; 

4.2.3. 3эвсэгт хучний бие бурэлдэхууний цэргийн алба, сахилга зохион 
байryулалТщ, шин,э, хандлагаар тодорхойлж, цэргийн албанд гэмт хэpэг, зерчилтэй. 
тэмцэк, цэргийн rёc зуй, сахилга дэг жyрам сахиулах, цэргийн аюулгуй"байдлы г' 
хангахад дэмжлэг узуулэх бие даасан мэргэжлийн албыг бэхжуулэх; 

4.2.4. Зэвсэп хучний хуний неецийн удирдлагын тогтолцоог боловсронryй 
болгож, мэргэжлийн цэрэгr суурилсан 3эвсэп хучнийг бэхжуулэх; 

4.2.5. 3эвсэгт хучний цэргийн сургалт бэлтгэлийн тополцоо, сургалт явуулах 
арга хэлбэрийг боловсронryй болгох, цэргийн урлагийг хегжуулэх; 

Цэргийн алба х=aагчдын нийгмийн хамгаалал, ажлын2байрны 'орчин 
нехцелийг дээшлуулэх арга хэмжээг хэрэгжуулэх. 

Тав. Хетелберийг хэрэгжуулэх ye шат 

5.1. Хетелберийг Монгол Улсын 3асгийн газрын уйл ажиллагааны болон 
3эвсэп хучний байryулалты г хегжуцлэх арга хэмжээнд нийцуулэн богино /2021-
2022 он/, дунд /2023-2026/, урт xyгацаа /2027-2030%нд хэрэгжуулнэ. 

Зургаа. Хетелберийг хэрэгжуулэх ундсэн арга хэмжээ 

6.1. Богино хугацаанд хэрэгжуулэх арга хэмжээ 

6.1.1. Иргэн цэргийн алба хаах харилцааг зохицуулсан хууль тогтоомжийг 
хуний эрхийн ундсэн зарчим, хэм хэмжээ, цэргийн албаны онцлогr нийцуулэн 
боловсронryй болгож шинэчлэх; 

са 

6.1.2. Цэргийн аюулгуй байдлыг хангах, сахилга, дэг жyрмыг бэхжуулэх ажлыг 
эрчимжуулэх, гэмт хэрэг, зерчлийн шалтгаан нехцелийг тодорхойлж, туунийг 
буурyyлахад чиглэсэн судалгаанд ундэслэн сургалтын хетелбер, телевлегеег 
боловсруулж,хэрэгжуулэх; 

6.1.3. Зэвсэгг хучний нэгтгэл, анги, цэргийн байryуллагад цахим хяналтын 
нэгдсэн системийг нэвтруулж, едер тутмын уйл ажиллaгаанд тавих хяналтыг 
сайжрyyлах; 

6.1.4. Зэвсэгт хучний хуний неецийн удирдлага, телевлелтийг боловсронryй 
болгох; 

1 

6.1.5. Иргэд, хэвлэл мэдээлэл, олон нийтийн болон сургалт хумуужлийн 
байryуллагатай хамтран цэрэг-иргэний харилцаа ба улс орны аюулгуй байдал, 
бутээн байryулалтад оруулах хувь нэмрийг сурталчилж, терийн болон албаны 
нууц ,с бусад дээллийг нээлттэй солилцох, yэрэг-эх оронч узэл xyмyyжил,
телевшуулэх; ` 



6.1.6. Зэвсэп хучний офицер, ахлагчийн мэргэжил, мэргэшил, ур чадварын 
wanryyp узyyлэлтэд унэлэлт, дугнэлт хийх тyвшин топоох узлэг явуулж, ёс зуй; 
сахилга, хариуцлагыг дээшлyyлэх; 

6.1.7. 3эвсэп хучний бие бурэлдэxyyний албан тушаалтанд тавигдах 
шаардлага, тодорхойлолтыг шинэчлэн баталгаажyулах; 

6.1.8. Цэргийн албанд гэмт хэрэг, зерчилтэй тэмцэх, цэргийн ёс зуй, сахилга 
дэг жyрам сахиyлах,~цэргиймF аюулгyй байдлыг хангахад дэмжлэг узуулэх чиг 
уурэпэйгээр цэргийн цагдаагигйн бyтэц, зохион байryулалт, уйл ажиллагаа явyyлах 
эрх зуйн орчныг бурдyyлж холбогдох xyyль топоомжид еерчлелт орyyлах; 

6.1.9. Цэргийн албанд гэмт хэрэг, зерчилтэй тэмцэх, цэргийн ёс зуй, сахилга 
дэг жyрам сахиулах ажлыг нэгтгэл, анги, байгууллага, салбарын едер тутмын уйл 
ажиллагаанд хэвшyyлж, цэргийн аюулгyй байдлыг хангахад мэргэжлийн бодитой 
дэмжлэг узуцлэхэд цэргийн цагдаагийн нэпкийг мэргэшууггж бэхжуулэх; 

6.1.10. Цэргийн цагдаагийн хуний неецийн бодлогыг тодорхойлж, алба 
хаагчдыг мэргэ у,лэх, чадавхжуулахад; чиглэгдсэн сургалт бэлтгэлиин стандарk~ 
хетелбер, шаталсан сургалтын тополцоо, орчныг бий болгох. 

6.2. Дунд хугацаанд хэрэгжyyлэх арга хэмжээ 

6.2.1. Цэргийн захиргааны удирдлагын байryуллаryудын уйл ажиллагааг 
телевшyyлж, эрх зуйн орчныг тегелдержyyлэх; 

6.2.2. Зэвсэп хучний байryулалтыг 2024 он хуртэл хепкуулэх телевлегеег 
хэрэгжyyлэх; 

6.2.3. Зэвсэп xyчинд тайван цап алба хаах цэргийн алба хаагчийн тооны дээд 
хязгаарыг Монгол Улсын Их Хурлаар шинэчлэн топоох; 

6.2.4. Цэргийн сургалтын материаллаг баазыг орчин уеийн техник, технологи, 
цэргийн урлагийн хувьсал, еерчлелтед нийцyyлэн шинэчлэх; 

6.2.5. Хугацаат цэргийн алба хааcан байлдагч, тyрyyч нарт мэргэжил олгох, 
нийгмийн хамгааллыг сайжрyyлах; 

6.2.6. Иргэдэд эх орон, ард тумнийхээ тyyx, соёл, уламжлал, зан уйлийг 
таниулан сурталчлах, Монгол цэргийн дайчин замнал, терийн цэргийн байryуллын 
yyрэг, зорилт, цэргийн хеделмерийн онцлог, ач холбогдлыг таниулах замаар тэдний 
цэргийн албыг биеэр хааж, иргэний цэргийн yyргээ биелyyлэх xyсэл, сонирхлыг 
нэМ3ГДууЛ3Х; 

6.2.7. Их, дээд сурryулиудад "Цэргийн тэнхим" байryулж, оюyтан, 
суралцагсдад цэргийн хэргийн мэдлэг, цэрэг эх оронч узэл, xyмyyжил, иргэний 
хамгаалалтын мэдлэг олгох; . 

6.2.8. Офицер, аxлагч, хугацаат цэргийн алба хаагчийн xyyль тогтоомж, 
цэргийн нийтлэг дурмээр xyлээсэн yyргээ зерчсен, дурмийн бус харьцааны зерчил 
гаргасан, гэмт хэ.рзг уйлдсэн тохиолдолд хаpиуцлагын ур дунтэй зохицуулалтыг бий~ 
болгох; " 



6.2.9. Зэвсэп хучний цэргийн алба хаагчдын албан wanryyp узуулэлтийг 
шинэчлэн топоож мердуулж, терийн албаны мерит зарчмын даryу хуний неецийн 
менежментийг сайжруулах; ° °f ~ =: зJ t4 ~т,~д~ t и 

6.2.10. Цэргийн цагдаагийн мэргэжил олгох ундсэн сургалт явуулах 
бэлтгэлийг шат дараатайгаар хангаж Ундэсний батлан хамгаалахын их сурryульд 
"Цэргийн цагдаагийн анги" нээж офицер, ахлагч ангиллаар сургах. 

6.3. Урт xyгацаанд хэрэпкуу.лэх арг,а,хэмжээ 
~.~ 

6.3.1. Зэвсэп хучний уйл ажиллагаа, тууний удирдлага, иргэн цэргийн алба 
хаахтай холбогдсон эрх зуйн зохицуулалтыг тууний чиг уурэг, нийгмийн телевшил, 
улс орны эдийн засгийн нехцел байдалд нийцуулэн шинээр болон шинэчлэн 
ТОпООХ; 

6.3.2. Цэргийн албанд уйлдэгдсэн гэмт хэрэг, зерчлийг цэргийн цагдаа шалган 
шийдвэрлэх эрх зуйн орчин бурдуулж, гэмт хэрэг, зерчлеес урьдчилан сэргийлэх, 
хууль хяналтын бусад байryуллаryудтай хамтран ажиллах тополцоог ye 

~ шапайгаар бий болгох;

6.3.3. Цэргийн алба хаагчдын ажиллаж, амьдрах орчин нехцелийг шинэчлэн 
сайжруyлж, эрх зуйн ухамсартай, зев боловсон дадалтай болгон телевшцулэх; 

6.3.4. Зэвсэп хучний нэпгэл, ангийн цэргийн зориулалпай байрны бапаамж, 
тоог нэмэгдуулж, хугацаат цэргийн алба хаагчдын амралтын байранд шинэчлэлт 
хийж, нэг тасалгаанд 4 хуртэлх цэргийн алба хаагч амьдрах, алба хаах барилгын 
шийдлийг бий болгох; 

6.3.5. 3эвсэп хучний цэргийн сургалтын аryулга, зохион байгуулалт, арга зуйг 
орчин уеийн хосолмол дайнд бэлтгэхэд чиглуулж, мэргэшсэн, чадварлаг хуний 
неецийг бурдуулэх; 

6.3.6. 3эвсэп хучний бие бурэлдэхууний ундсэн цалинг нэмэгдуулэх ундэслэл, 
тооцоо судалгааг боловсруyлж Монгол Улсын Засгийн газраар шийдвэрлуулэх; 

6.3.7. Нэпгэл, ангийн штаб, салбар, салааны удирдлагын нэпкийн чиг уургийг 
шинээр тодорхойлж, албан тушаалтнyyдын уурэг хариуулагыг хуний хеtжлийн 
асуудалд суурилж шинэ шаардлага хэвшуулэх; 

6.3.8. Зэвсэп хучний бие бурэлдэхуун, хугацаат цэргийн алба хаагчид, 
иргэдтэй явуулах тер, цэргийн уламжлал, эх оронч хумуужил, сэтгэл зуйн хангалт, 
эрх зуйн мэдлэгийн хичээлийн хетелбер, стандартыг шинэчлэх; 

6.3.9. Зэвсэп хучний зэвсэглэл, цэргийн техник, сургалтын материаллаг 
баазыг шинэчлэх, сэргээн сайжруулах; 

6.3.10. Цэргийн алба хаагчийн хангалт, уйлчилгээний зарим хэлбэрийг хувийн 
хэвшлийн байryуллагуудаар гуйцэтгуулэх тогголцоо, зохицyyлалтыг боловсронryй 
болгох; 

. - 6.3.11. Цэргийн албанд гэмТ~-хэрэг, зерчи,пт.зй тэмцэх, цэргийн ёс зуй, сахилга . 
дэг жyрам сахиулах, цэргийн аюулгуй байдлыг хангахад зориулсан тесевтэй болж, 



цэргийн сургалт бэлтгэлийн чанар, ур дунг нэмэгдуулэх. 

_ Долоо. Хетелберийн Ур дУ&' °, ' -' 

Хетелбер хэрэпксэнээр Зэвсэп хучний бие бурэлдэхууний ёс зуй, сахилга, 
хариуцлага сайжирч цэргийн алба хаагчийн хегжил, хуний эрхийг хангаж дээдэлсэн 
цэргийн алба телевшиж, цэрэг-иргэний харилцаа шинэ шатанд бэхэжнэ. 

_,._ 
пн 

Найм. Хетелберийн санхуужилт, хяналт-шинжилг,ээ.~ 
~ 

8.1.Хетелберийг хэрэгжуулэхэд шаардагдах зардлыг Монгол Улсын Засгийн 
газрын уйл ажиллагааны хетелбер, Зэвсэгг хучний байгуулалтыг хепкуулэх арга 
хэмжээ, байryуллагын стратегийн болон энэхуу дэд хетелберийн гyйцэтгэлийн 
телевлегеенд тусган санхуужуулнэ. 

8.2. Баримт бичип Монгол Yлсын Засгийн газар хяналт-шинжилгээ хийж 
унэлэлт дугнэлт егне. 
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ЗЭВСЭГТ ХУЧНИЙ ЖАНЖИН ШТАБ ЦАГДААГИЙН ЕРеНХИЙ ГАЗАР 

XANITbIH АЖИЛЛАГААНЫ САНАМЖ БИЧИГ 

2021 оны...дугээр 
сарын...едер 

Дугаар ... Улаанбаатар хот 

Нэг талаас 3эвсэп хучний Жанжин штаб, негее талаас Цагдаагийн Еренхий 
газар (цаашид "талууд" гэх)-ын хооронд Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх тухай 
хууль, Ундэсний аюулгyй байдлын тухай хууль, 3эвсэгг хучний тухай хууль, Цэргийн 
албаны тухай хууль, Цагдаагийн албаны тухай хууль, бусад дурэм жyрам, Ундэсний 
аюулгуй байдлым*зэл баримтлал, Монгол улсын хегжлийн урт хугацааны бодлого 
"Алсын хараа 2050", Монгол Улсын Их Хурлын 2020 оны 24 дугээр топоолоор 
батлагдсан "Монгол Улсын Засгийн газрын 2020-2024 сны уйл ажиллагааны 
хетелбер", Засгийн газрын 2017 сны 127 дугаар тоггоолоор батлагдсан "Терийн 
цэргийн байryуллагын хепклийн стратеги-2030" бодлогын баримт бичигг тусгагдсан 
амар тайван, аюулгyй нийгмийн телее гэмт хэрэг, зерчлеес урьдчилан сэргийлэх, 
хуухэд, залуусыг эх орноо хамгаалах, улс орныхоо хегжил, дэвшилд хувь нэмэр 
оруулах хариуцлагатай зев бие хун болгон телевшуулэх ажлын хурээнд энэхуу 
"Санамж бичиг"-ийг бай.ryулав. 

Нэг. Нийтлэг ундэслэл 

1.1. Санамж бичгийн зорилго нь гэмт хэрэг, зерчлеес урьдчилан сэргийлэх 
чиглэлээр хууль топоомжоор хулээсэн чиг yyргийн хурээнд хамтран ажиллах, 
харилцан дэмжлэг узyyлэх, 3эвсэгг хучний цэргийн цагдаагийн алба Цагдаагийн 
байryуллагын холбогдох албатай мэргэжлийн сургалт, бэлтгэл хийх, шаардлагатай 
уед харилцан ажиллах удирдлага, зохион байryулалпай болох, хамтарсан 
ажиллагааны уед шаардлагатай туслалцааг узyyлэхэд оршино. 

1.2.Хамтын ажиллагаандаа Монгол Улсын ундэсний аюулгyй байдлын узэл 
баримтлалд тусгалаа олсон аюулгyй байдлыг хангах нэгдсэн тополцоог бурдyyлэх 
зорилгыг эрхэмлэж, харилцан бие биеэ xyндэтгэн терийн болон албаны нууцыг 
хадгалах, бодлого, уйл ажиллагааны залгамж, тогтвортой байдлыг хангах зарчмыг 
удирдлага болгоно. 

Хоёр. Хамтын ажиллагааны ундсэн чиглэл, хэрэгжуулэх арга хэмжээ 

2.1.Талyyдын хамтын ажиллагаа нь телевлелт-нэгдсэн ойлголцол, сургалт, 
бэлтгэл, хамтарсан ажиллагаа, мэдээлэл солилцох, харилцан дэмжлэг узуулэх 
болон бусад ажиллагааны чиглэлээр тодорхойлогдоно. 

2.2. 3эвсэгг хучний Жанжин штабын зугээс: 

2.2.1. Энхийг дэмжих ажиллагаанд цэргийн цагдаагийн yyрэг гyйцэтгэх Цагдаа, 



Дотоодын цэргийн байryуллагын алба хаагчдын сургалт, бэлтгэлийг олон улсын 
ажиллагааны стандарт, хетелберийн даryу чанартай зохион байryулж мэргэшуулэх; 

2.2.2. 3эвсэгг хучин болон терийн цэргийн байryуллагад цэргийн сахилга, дэг 
жyрам сахиулах, гэмт хэрэг зерчлеес урьдчилан сэргийлэх, аюулгуй байдлыг 
хангахад дэмжлэг узуулэх чиг уурэг бухий цэргийн цагдаагийн албыг богино 
хугацаанд бэхжуулж шаардлагатай уед хуульд заасны даryу цагдаа, дотооды н 
цэргийн уйл ажиллагаанд дэмжлэг узуулэх чадамжтай болгох; 

2.2.3. 3эвсэгг хучний "Гэмт~хэрг`ээ`с ур'Ь;q4илан сэргийлэх, дэг жyрам, сахилга 
хариуцлагыг бэхжуулэх салбар зевлел"-еес хэрэгжуулэх ажил, арга хэмжээг 
цагдаагийн бай гууллагы н уйл ажиллагаатай уялдуулах; 

2.2.4. Зэвсэгт хучинд алба хааж байгаа хугацаат цэргийн алба хаагчдаас 
Цагдаагийн байryуллагад ажиллах сонирхолтой алба хаагчийн судалгаа хийж 
цагдаагийн байryуллагад танилцуулан хамтарсан сургалт зохион байryулах; 

2.2.5.Гэмт хэрэгтэй тэмцэх, дэг жyрам сахиулах чиглэлээр шаардлагатай уед 
г~ хуульд заасны даryу цагдаа, д.o,тоодын-цэргийн байryуллагад дэмжлэг узyyлэх. 

2.3. Цагдаагийн еренхий газрын зугээс: 

2.3.1. Цагдаагийн тев, орон нyтгийн байryуллаryудаас гэмт хэрэг, зерчлеес 
урьдчилан сэргийлэх, олон нийтийн аюулгуй байдлыг хангах, хэв жyрам хамгаалах 
чиглэлээр хэрэгжуулэх ажил, арга хэмжээндээ 3эвсэгг хучний Жанжин штаб, 
Терлийн цэргийн командлал, удирдах газар, нэАгэл, анги, салбартай хамтран 
хэрэгжуулэх чиглэлийг тусгайлан тусгаж харилцан ажиллах; 

2.3.2. Гэмт хэрэг, зерчлеес урьдчилан сэргийлэх, дэг жyрам сахиулах эргуул, 
хамгаалалт, нэгдсэн ажиллагааг цэргийн хурээ, хотхоны хариуцлагын бусийн нутаг 
дэвсгэрт цэргийн цагдаагийн салбартай хамтран гуйцэтгэх; 

2.3.3. Гэмт хэрэг, зерчлеес урьдчилан сэргийлэх, хэв жyрам хамгаалах 
чиглэлээр цэргийн анги, байryуллагад хууль тогтоомж сурталчлах, сургалт, 
зевлегее егех; ~i~ 

{, ~ н 

2.3.4. Цэргийн цагдаагийн албыг бэхжуулэхэд шаардлагатай мэргэжилтэн 
бэлтгэхэд сургалт, дадлага, хамтарсан ажиллагаа зохион байryулах, цагдаагийн 
байryуллагад ашиглагддаг аминд ул хурэх зэвсэг, тусгай хэрэгслийн сургалтад 
дэмжлэг узyyлэх; 

2.3.5. Цагдаагийн байryуллагын гэмт хэрэг, зерчлийн мэдээллийн санг 
Зэвсэгт хучний цэргийн цагдаагийн албатай холбож, цахим мэдээллийн сан 
байryулахад дэмжлэг узyyлэх. 

Гурав. Талуудын нийтлэг, эрх yyрэг 

3.1. Хамтын ажиллагааны ундсэн чиглэлийн хэрэгжилтийг Гэмт хэргээс 
урьдчилан сэргийлэх тухай хууль болон бусад холбогдох хууль, тогтоомжийн 
хурээнд зохион байryулах, 3эвсэп хучний Жанжин штаб, Цагдаагийн еренхий 
газрын дарга нар еренхий удирдлага, зохион байryулалтаар хангаж ажиллана. 



3.2. Еренхий боловсролын сургууль болон сургалт, хумуужлийн бусад 
байгууллагатай хамтран хуухэд, залyyсыг эх оронч ундэсний узэлтэй, хууль, хуний 

аж эрхвэрх челеег дээдэлсэн зев хун болгон °телевшуулэх ажилд хамтарч, сургалт 
явуулах алба хаагч, багш нарын ур чадварыг сайжруулах, туршлага солилцох ажлыг 
зохион байryулна. 

3.3. Хамтарсан болон бух терлийн сургалтын орчин нехцелийг сайжруyлах 
арга хэмжээг шат дараалан авах, сургалтад ашиглах хэрэглэгдэхуунийг бэлтгэх, 
харилцан туслалцаа дэмжлэг узуулнэ. 
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3.4. Хоёр талын "Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх, дэг жyрам, сахилга 
хариуцлагыг бэхжуулэх салбар зевлел"-ийн бодлого, телевлелт, уйл ажиллагааг 
уялдуулан зохицуулна. 

3.5. Аминд ул хурэх зэвсэг, тусгай хэрэгслийг ашиглах, хадгалах, аюулгyй 
ажиллагааны сургалтын чиглэлээр гадаад орнуудын туршлага судлан сургалтад 
ашиглаж, нэвтруулнэ. 

3.6. Талyyдын гэмт хэрэг, зерчлеес урьдчилан сэргийлэх, дэг жyрам сахилга 
хариуцлагыг бэxжyyлэх уйл ажиллагаа, сургалт, бэлтгэлийн явц, ур дунд унэлэлт, 
дугнэлт егч, цаашдын чиг хандлагыг тодорхойлон хамтын уйл ажиллагааг 
бэхжуулнэ. 

3.7. Талуyд аливаа асуудлыг аль нэг талтайгаа урьдчилан тохиролцолгуйгээр 
олон нийтэд мэдээлэхгyй, тараахгуй байх уургийг харилцан хулээж, хамтарсан 
болон дангаар хэрэпкуулсэн ажил, арга хэмжээний талаар мэдээлэл солилцоно. 

3.8. Талуyд "Санамж бичиг"-ийн хурээнд хэрэпкуулж буй бодлого, уйл 
ажиллагааны явц, ур дунгийн талаар тус тусын хэвлэл, мэдээллийн тев, цахим сайт, 
олон нийтийн хэвлэл, мэдээллийн хэрэгсэл болон боломжит хэлбэрээр 
сурталчилна. 

Дерев. Хэрэгпкилтийг хангах 

4.l. Энэxyy "Санамж бичиг"-ийн хэрэгжилтийн явц, биелэлтийг еерсдийн чиг 
уургиин хурээнд 3эвсэгт хучний Жанжин штабын Цэргийн. албаны хэлтэс, 
Сургалтын хэлтэс, Терлийн цэргийн командлал, удирдах газар, Цагдаагийн 
Еренхий газрын Урьдчилан сэргийлэх хэлтэс, Нийтийн хэв жyрам хамгаалах, олон 
нийтийн аюулгyй байдлыг хангах алба, Цагдаа, дотоодын цэргийн сургалтын 
нэгдсэн тевийн дарга нар туc туc хариуцна. 

4.2. Санамж бичгийн хэрэпкилтийн ур дунг Зэвсэгг хучний Жанжин штаб, 
Цагдаагийн Еренхий газрын Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх хэлтэс хамтран 
дугнэж жил бурийн 12 дугаар сарын 25-ны дотор удирдлагад танилцуyлна. 

Тав. Бусад нехцел 

5.1. Энэхуу "Санамж бичиг"-ийг хэрэгжуулэх явцад yyссэн аливаа асуyдлыг 
талууд зевшилцлийн замаар, шуyрхай шийдвэрлэнэ. 

"Санамж бичиг"-т талууд гарын ус~г, зурсан едрвес эхлэн хучин тегелдер 
болох бегеед тyyнд нэмэлт, еерчлелт оруулах, шинэчлэх-талаар талууд санал 
гаргаагуй тохиолдолд хучин тегелдер хэвээр цйлчилнэ. 



5.3. Байryуллага хоорондын хамтын ажиллагааг боловсронryй болгох 
зорилгоор xарилцан тохиролцож, энэхуу "санамж бичиг"-т нэмэлт, еерчлелт оруулж 
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5.4. Талyyдын аль нэг тал хулээсэн уургээ гуйцэтгээгуй гэж узвэл негее тал 
нь "Санамж бичиг"-ээс татгалзах саналаа бичгээр гаргана. 

5.5. Татгалзах саналыг хулээн авснаас хойш негее талдаа ажлын 5 хоногт 
бастааж хаpиу егеегуй тохиолдолд "Санамж бичиг"-ийг хучингуй бо_лсонд тооцно. 

5.6. Талуyд "Санамж бичиг"-ийн даryу олж авсан нууцлалтай холбоотой 
мэдээ, мэдээллийг Талуудын удирдлагын зевшеерелгуйгээр бусдад ашиглyyлах, 
задруулахы г хориглоно. 

5.7. Талуyд энэхуу "Санамж бичиг"-ийг хэрэгжуулэхэд идэвх санаачилгатай 
ажилласан алба хаагчийг шагнаж, урамшуулж болно. 

5.8. "Санамж бичиг"-ийг хоёр xyвь уйлдэн, талууд тус бур хувийг хадгална. 

САНАМЖ БИЧИГ БАЙГУУЛСАН: 

МОНГОЛ УЛСЫН ЗЭВСЭГТ ХУЧНИЙ 
ЖАНЖИН ШТАБЫН ДАРГА 
ХОШYYЧ ГЕНЕРАЛ 

Д.ГАНЗОРИГ 

Хая г: 
Улаанбаатар хот, Баянзурх дуурэг, 
Энхтайвны ерген челее-51. 

Утас/факс: (976-51) 265914 
E-mail: gsmaf@mil.gov.mn 
Website: www.gsmaf.gov.mn
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ЦАГДААГИЙН ЕР6НХИЙ ГАЗРЫН 
ДАРГА 
ЦАГДААГИЙН ХУРАНДАА 

Ж. БОЛД 

Хаяг: 
Улаанбаатар хот, Чингэлтэй дуурэг, 
4 дугээр хороо. Самбуугийн ryдамж-18 

Утас/факс: 70191087 
E-mail: infoCc~police.gov.mn 
Website: www.police.dov.mn 
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